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Herzlich Willkommen in der alpha nova Akademie!

Suchen Sie eine Weiterbildung zur Starkung fachlicher Kompetenzen oder Ent-
wicklung personlicher Starken? Interessieren Sie sich flir besondere Fachgebiete
oder mochten Sie sich auf etwas Neues einlassen?

Bei uns konnen Sie Weiterbildungsangebote besuchen, die von héchst kompe-
tenten Referent:innen sehr praxisnah gestaltet werden. Wir bieten Inhalte, die
Sie in Ihren beruflichen Alltag transferieren konnen und solche, die Sie per-
sonlich starken und weiterentwickeln. Zudem legen wir groRen Wert auf eine
angenehme Lernatmosphare.

Zur Inspiration finden Sie hier einige unserer neuen Angebote im Bildungspro-
gramm 2026:

Seminare:

« Wo der Plan endet, beginnt das Abenteuer

« GefhlIsREICH leben - mit HOCHsensibilitat und starken Gefihlen
« Chronobiologie — wie funktioniert unsere innere Uhr?

« Worter fir Korper, Geist und Seele

« Das DRAMAdreieck — verstehen — erkennen — aussteigen

« lIrreist menschlich

+ JA zum NEIN — wie gesunde Abgrenzung gelingen kann

+ Das Soziale Gehirn

« Die KRAFT echter Wertschatzung

« Einsamkeit — Selbstwert starken — Wertschatzung leben

+ Praxisseminar Psychotraumatologie

« Wie geht Beruhigen oder Trosten im professionellen Kontext?
+ Messie-Syndrom - Vom Sammeln und Horten

Lehrgdnge:
 Sozialpsychiatrischer Aufbaulehrgang
» Lehrgang Coach fir Neue Autoritat

Die Anmeldung zu unseren Seminaren und Lehrgangen erfolgt ganz einfach
Uber unsere Homepage. Nach Einlangen der Anmeldung erhalten Sie eine
Anmeldebestatigung.

Wir freuen uns darauf, Sie in einem unserer Seminare

zu begriRen! Hier zur Anmeldung:

QR-Code fir Homepage

[=]
X,

Ihr Akademie Team:

Andrea Graf - Stefan Csacsinovits - Bettina Wilfinger
alpha nova Akademie

8401 Kalsdorf, RomerstralRe 92

03135-56382-17

akademie@alphanova.at
http://akademie.alphanova.at
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INHALTSVERZEICHNIS

1. Lehrginge (Start 2026/27)

Lehrgang SOZIALMANAGEMENT
Sozialpsychiatrischer Grundlehrgang

Systemisches Case Management Basismodul (OGCC)
Lehrgang Coach flir NEUE Autoritat

Lehrgang Lésungsorientierte Beratung
Sozialpsychiatrischer Aufbaulehrgang

2. Seminare

Seminare im Friihjahr (Zeitraum April-Juni 2026)
Nett war gestern

Nutritional Psychiatry

Das INNERE KIND ist kein Einzelkind

Wo der Plan endet, beginnt das Abenteuer

Mission der Resilienz

Autismus besser verstehen

Sexualitdt und Selbstbestimmung

WUT - Ein Gefihl mit vielen Dimensionen

Aggression, Gewalt UND Deeskalation

GeflhlsREICH leben — mit HOCHsensibilitdt und starken Gefihlen
FGhren auf DISTANZ

NARZISSMUS

Tics, Zwangsstérungen, Autismus und ADHS

Die vielen Gesichter der Depression

ChronoBiologie - wie funktioniert unsere innere Uhr

Manchmal erschépft und trotzdem GESUND

Umgang mit KONFLIKTEN in Beruf und Alltag

TOD und TRAUER in der Begleitung von Menschen mit Behinderung
Die Kunst des FRAGENS

Basisseminar Personliche Zukunftsplanung

Herausfordernde Gesprachssituationen mit GFK begegnen
Worter far Korper, Geist und Seele

Mini-TRAUMATA (berwinden, neue Wege finden
ACHTSAMKEIT und SELBSTMITGEFUHL

Komplexe PostTRAUMATISCHE Belastungsstérung

Soziale Angste {iberwinden

Alkohol- und Medikamentenabhdngigkeit erkennen und handeln
AMOK: Von der Drohung zur Tat

Das DRAMAdreieck — verstehen — erkennen — aussteigen
Sexualpaddagogische Materialien

Seminare im Herbst (Zeitraum September-Dezember 2026)

IRRE ist menschlich

Ja zum Nein — Wie gesunde Abgrenzung gelingen kann
Krankheit und Psyche

Das Soziale Gehirn

KREATIV denken - Methoden fir Fallarbeit und Teamprozesse
Die Kraft ECHTER Wertschatzung
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EINSAMKEIT - Selbstwert stdrken und Wertschatzung leben
Nett war gestern

Sucht und Medien

DEMENZ und Behinderung

Auf die Beziehung kommt es an

Praxisseminar Psychotraumatologie

Das Bipolare Spektrum

INTUITION

Stimmenhdoren

Gehirn(R)evolution

Sexualitdt und Selbstbestimmung

Psychische Erste Hilfe in Krisensituationen

Skills zur Emotionsregelung

VerhaltensMUSTER unterbrechen
Mentalisierungsfahigkeit

ACHTSAMKEIT und SELBSTMITGEFUHL

Ohnmacht erleben und WIRKsam bleiben
Nutritional Psychiatry

Motivational Interviewing

SUIZIDALITAT bei psychisch kranken Menschen
Forensische Psychologie und Psychiatrie

3 Saulen psychischer Gesundheit

Unterstitzte Kommunikation nach Standard der GesUK
New Work: Die Sdulen der MA:innenbindung
Gewaltpravention — Ressource und Herausforderung
Die Arbeit mit psychisch kranken Menschen

Raus aus der Ohnmachts- und Opferfalle

Wenn die Spannung steigt — Spastik und Hypertonus
Wie geht Beruhigen oder Trésten im professionellen Kontext
Sozio-emotionale Entwicklung

Messie-Syndrom

Mein Stress und ICH

Gewaltfreie Kommunikation Grundlagenseminar
Mobbing unter Kindern und Jugendlichen

Wann ist genug und wer bestimmt das

‘ ~Lupe” Psychische Gesundheit

Nett war gestern

Wo der Plan endet, beginnt das Abenteuer

Mission der Resilienz

Manchmal erschopft und trotzdem GESUND
ACHTSAMKEIT und SELBSTMITGEFUHL

Ja zum Nein — Wie gesunde Abgrenzung gelingen kann
Die Kraft ECHTER Wertschétzung

Ohnmacht erleben und WIRKsam bleiben

Mein Stress und ICH

3. Lernorte 78-81

4. Organisatorisches 82
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Lehrgang SOZIALMANAGEMENT
26. Mdrz 2026 bis 18. Mérz 2027

Dieser berufsbegleitende Lehrgang stellt die umfassenden Kompetenzen einer
FUhrungskraft in der Sozialwirtschaft in den Mittelpunkt. Dabei gilt es, Fih-
rungskompetenzen, betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundkenntnisse
sowie Wissen im Projekt- und Sozialmanagement auszubauen und zu starken.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« sind in der Lage, Teamprozesse zu gestalten, Entwicklungen in Gang zu setzen
und Personal professionell zu begleiten und zu fihren.

- reflektieren und erweitern Ihr Fihrungsverstandnis sowie Ihre Management
kompetenzen.

- kennen die betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Grundlagen fir die Arbeit
in der Sozialwirtschaft.

« erhalten einen Einblick in Organisationsentwicklung sowie Qualitats-
management.

« kennen Projektmanagementtools, bearbeiten ein Projekt aus Ihrem aktuellen
Arbeitsfeld und kdnnen so die theoretischen Inhalte in Ihre Praxis transferieren.

« kennen die Grundlagen von Social Marketing.

ZIELGRUPPE:

Mitarbeiter:innen aus Sozial- und Non-Profit-Einrichtungen, angehende Fih-
rungskrafte und Personen, die erste Fihrungserfahrungen haben

Module Seminare/Inhalte Termine

Flhrung & Personal FGhrungsKRAFT 22.bis 24. April 2026
Instrumente der Personal- | 14. Oktober 2026
entwicklung 15. & 16. Oktober 2026
Teamentwicklung 17.& 18. November 2026
KommunikationsKRAFT

Recht & Betriebswirtschaft Rechtliche Grundlagen - 25. & 26.Juni 2026
Arbeitsrecht 16.& 17. September 2026
Kostenrechnung und 18. September 2026
Budgetierung Sozial-
management /
Sozialwirtschaft

Projekt & Organisation Qualitdtsmanagement 27.Mai 2026
Projektmanagement 28. & 29. Mai 2026
Organisationen verstehen | 19.& 20. Janner 2027
Social Marketing 11. Februar 2027

Den detaillierten Lehrgangsfolder finden Sie auf unserer Website.

UMFANG & KOSTEN:

Gesamter Lehrgang (164 UE): 3.160,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Die drei Module kénnen auch einzeln gebucht werden:

Modul Fihrung & Personal (62 UE): 1.280,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Modul Recht & Betriebswirtschaft (34 UE): 860,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Modul Projekt & Organisation (46 UE): 1.040,00 Euro (inkl. 10 % USt)

ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
ANMELDESCHLUSS: 12. Marz 2026

Dieser Lehrgang ist mit 11,5 ECTS (wba) akkreditiert.
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SOZIALPSYCHIATRISCHER Grundlehrgang
26. Mai 2026 bis 11. Mérz 2027

Dieser ressourcenorientierte Lehrgang ermdglicht den Teilnehmenden, die fur
ihre anspruchsvolle Arbeit mit Menschen mit psychischen Erkrankungen erfor-
derlichen fachlichen und persoénlichen Kompetenzen zu erwerben. Die Ressour-
cen der Kund:innen/Klient:innen besser zu erkennen und diese zu férdern, so-
wie die eigenen Handlungskompetenzen zu erweitern, stehen dabei im Fokus.

Der Lehrgang vermittelt fachlich-theoretische Grundlagen der Sozialpsychiatrie

und ermoglicht eine praxisorientierte Auseinandersetzung fir die Arbeit mit
Menschen mit psychischer Erkrankung.

ZIELGRUPPE:

+ Mitarbeiter:innen stationarer, teilstationarer und mobiler Einrichtungen im

sozialen Bereich (aus Betreuung, Begleitung, Pflege, ...)

 Assistent:innen (Freizeit, Arbeit ...)

* Quereinsteiger:innen

Inhalte Referent:innen Termine

Einstieg Mag. Hannes Waldauer, | 26. Mai 2026
Stefan Csacsinovits

Einflhrung in die Sozialpsychiatrie Dr." Gerda Peschel 27. Mai 2026

Psychologische Grundlagen

Mag.? Edda Stadlbauer

17.und 18. Juni sowie
21.und 22. September
2026

Umgang mit herausforderndem
Verhalten

Mag. Wolfgang Binder

3.und 4. November
2026

Rechtliche Grundlagen

Mag.? Anita Adamiczek,
BSc, Mag. Hannes
Waldauer

2. Dezember 2026

Psychopharmaka & Psychotherapie

Dr. Martin Jantscher

3. Dezember 2026

Doppel- und Mehrfachdiagnosen

Dr." Sigrid Alvin

Mi, 27. und
Do, 28. Janner 2027

Modelle zur Beziehungsgestaltung
und Selbstreflexion, Fallbearbeitung

Dr." Gerda Peschel

10. Marz und
11.Marz 2027

Umfeldarbeit und Abschluss

Mag. Hannes Waldauer,
Stefan Csacsinovits

11. Marz 2027

UMFANG: 108 UE Anwesenheit und 26 UE Selbstlernphase = gesamt
134 Unterrichtseinheiten = 100 Stunden, dies entspricht der gesetzlichen
Vorgabe der Steirischen Leistungsverordnung (LEVO-StBHG).

Den detaillierten Lehrgangsfolder finden Sie auf unserer Website.

ORT: alpha nova Akademie, Romerstralée 92, 8401 Kalsdorf bei Graz

KOSTEN: 2.150,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Eine Aliquotierung nach Leistungszeitraum fir 2026 und 2027 ist moglich.

ANMELDESCHLUSS: 12. Mai 2026
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Lehrgang Systemisches GASE MANAGEMENT
Basismodul
19. Oktober 2026 bis 2. April 2027

Case Management kommt im Sozial- und Gesundheitswesen sowie in der Be-
schéftigungsforderung eine wachsende Bedeutung zu und wird in vielen Hand-
lungsfeldern von unterschiedlichen Tragern, Einrichtungen und Professionen
umgesetzt. In manchen Dienstleistungen, wie zum Beispiel in der beruflichen
Integration (NEBA/Jugendcoaching), ist diese Qualifikation Voraussetzung fir
die Leistungserbringung.

Dieser Lehrgang orientiert sich an den Rahmenempfehlungen der Osterreichi-
schen Gesellschaft fiir Case & Care Management (OGCC) und den damit verbun-
denen Handlungsansatzen, Methoden und Grundhaltungen und setzt dariber
hinaus einen systemisch-lésungsorientierten Schwerpunkt.

Im Jahr 2026 wird das BASISMODUL angeboten, die Absolvierung des Vertie-
fungsmoduls und der Abschluss mit einem Diplom , Zertifizierte Case Managerin
(OGCQ) / Zertifizierter Case Manager (OGCQ)" ist zu einem spateren Zeitpunke
moglich.

Termine und Inhalte Systemisches Case Management BASISMODUL:

BASISMODUL: Gesamt 114 Unterrichtseinheiten

bestehend aus: 96 UE Prasenzseminare
18 UE kollegialer Austausch / Peer Groups (selbstorganisiert)

Termine Inhalte

19.10.-21.10. 2026 (24 UE) |Einstieg und Grundlagen Case & Care Management
Kennenlernen der systemisch, [6sungsorientierten Grund-
haltung. Grundlagen der Arbeit als systemische(r)

Case und Care Manager:in

03.12.-04.12.2026 (16 UE) | CM auf der Fallebene 1: Lésungsorientierung - Aufbau eines
Beratungsgesprachs, Fragetechniken, Reframing, Skalierung
-Praxistransfer

27.01.-29.01.2027 (20 UE) | CM auf der Fallebene 2: Methoden der strukturierten Erfas-
sung der Bedarfe — Soziale Diagnostik, Zielarbeit und MaR-
nahmenplanung - Monitoring und Evaluation — Abschluss
des Regelkreises

08.02.-10.02. 2027 (20 UE) | Case und Care Management auf Organisations- und Sys-
temebene: Netzwerkarbeit im Case & Care Management -
Monitoring und Evaluation auf der Organisationsebene

01.04.-02.04. 2027 (16 UE) | Reflexion und Praxistransfer + Abschluss Basismodul

in Gruppen (18 UE) kollegialer Austausch / Peer Groups (selbstorganisiert)

REFERENTINNEN:

Mag.? Karoline Weil3, MBA, Lehrgangsleitung, Sozialpddagogin, Systemische
Psychotherapeutin und Supervisorin, Zertifizierte Case Management Ausbilde-
rin (OGCQ).

DSP™" Leonore Petrovic, Sozialpddagogin, Systemische Psychotherapeutin,
Supervisorin.

DSA™ Marlies Hartmann, Mediatorin, Zertifizierte Case Managerin und Aus-
bilderin (OGCC), Lehrbeauftragte FH Joanneum Graz (Soziale Arbeit),
Angehorigenberaterin BGF/KAGES.

Den detaillierten Lehrgangsfolder finden Sie auf unserer Website.

ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz

KOSTEN: 2.100,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Eine Aliquotierung nach Leistungszeitraum flir 2026 und 2027 ist moglich.

ANMELDESCHLUSS: 5. Oktober 2026
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Lehrgang Goach fiir Neue Autoritit
Haltungs-, Handlungs- & Fithrungskonzept

11. November 2026 bis 10. Juni 2027

Das Konzept der Neuen Autoritdt hat zum Ziel, eine Kultur des wertschatzenden
Miteinanders aufzubauen, um Entwicklung bestméglich zu fordern sowie Konflik-
ten und Eskalationen im Alltag vorzubeugen. Es starkt Personen mit Fihrungsver-
antwortung wie Eltern, Lehrer:innen, Sozialpddagog:innen, Fihrungskrafte usw.,
indem es die Beziehung und die Selbstkontrolle ins Zentrum des Handelns stellt.

ZIELGRUPPE:

Der Lehrgang richtet sich an Fachleute aus Pdadagogik, Psychologie, Psychiatrie,
soziale Arbeit, Beratung, Therapie und an Fiihrungskréfte aus den unterschied-
lichsten Bereichen, die die Haltung und Methoden der ,Neuen Autoritat” sys-
tematisch erlernen méchten und/oder als ,,Coach fir Neue Autoritdt” arbeiten
mochten.

Inhalte/Module Referent:innen Termine
Grundlagenseminar Teil 1 Mag. Stefan Ofner 11. bis 13. November 2026
Grundlagenseminar Teil 2 | Mag. Stefan Ofner 16. bis 18. Dezember 2026
Aufbaumodul 1 Mag.? Gloria Avar 2.und 3. Februar 2027
Aufbaumodul 2 Mag. Wolfgang Binder 9.und 10. Mérz 2027
Aufbaumodul 3 Mag. Herwig Thelen 19.und 20. April 2027
Abschlussmodul Mag. Stefan Ofner 9. und 10. Juni 2027
REFERENT:INNEN:

Mag. Stefan Ofner, Psychologe, Geschaftsfihrer Institut fFir Neue Autoritat
(INA), Trainer, Seminarleiter, Vortragender in Osterreich, Deutschland und
der Schweiz.

Mag.? Gloria Avar, Klinische- und Gesundheitspsychologin, Wahlpsychologin,
NVR-Trainerin.

Mag. Wolfgang Binder, Klinischer- und Gesundheitspsychologe, Psychothera-
peut, NVR-Trainer.

Mag. Herwig Thelen, Klinischer- und Gesundheitspsychologe, NVR-Trainer.

Den detaillierten Lehrgangsfolder finden Sie auf unserer Website.

UMFANG: 112 UE Anwesenheit: Peergruppentreffen und Supervision

ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz

KOSTEN: 2.990,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Eine Aliquotierung nach Leistungszeitraum fir 2026 und 2027 ist moglich.

ANMELDESCHLUSS: 28. Oktober 2026
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Losungsorientierte BERATUNG
Kompaktlehrgang
26. November 2026 bis 19. Mirz 2027

Beratung ist mehr als ,ein gutes Gesprach fihren” kénnen. Losungsorientierte
Beratung bedeutet, die Begegnung und das Gesprach so zu gestalten, dass
Klient:innen/Kund:innen mit ihrem ganzen Handlungspotential in Kontakt
kommen. Auch mit solchen Fahigkeiten, Begabungen, Phantasien, von denen
sie bislang keinen Gebrauch gemacht haben.

Eine Beratung hat ein gemeinsam definiertes Ziel, eine klare Rollenverteilung
und stellt die Fragen der Klient:innen/Kund:innen in den Mittelpunkt. Syste-
misch-lésungsorientierte Beratung fir die pddagogische und psychosoziale
Arbeit steht im Fokus und begleitet den Lehrgang.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

kennen die grundlegenden Ideen, Haltungen und Methoden systemisch-
6sungsorientierter Beratung und haben diese erprobt.

- finden Kontextbedingungen vor, die Suchprozesse in Gang gesetzt haben,
die Sie als Berater:in bestérken.

 Uben systemische und l6sungsorientierte Beratung.

+ wissen, wie man ,den Roten Faden in der Beratung” in Hidnden behalt.

REFERENTINNEN:

DSP™" Leonore Petrovic, Systemische Psychotherapeutin, Sozialpddagogin,
Supervisorin, Coach und Erwachsenenbildnerin, ehemalige Mitarbeiterin am
Institut Fir Systemische Therapie Wien, Psychotherapeutin in eigener Praxis.
Dr." Astrid Just, Systemische Psychotherapeutin, Soziologin, Diplomierte Sozi-
alarbeiterin, Supervisorin und Coach, EMDR-Therapeutin, jahrelange Erfahrung
im Bereich Psychiatrie, Trauma und Krisenintervention, Autorin, Mitarbeiterin
am Institut Fir Systemische Therapie Wien.

TERMINE:

Do, 26. Nov. 13:30-17 Uhr und Fr, 27. November 2026, 9-17 Uhr (12 UE)

Do, 14. Janner 2027, 13:30-17 Uhr und Fr, 15. Jadnner 2027, 9-17 Uhr (12 UE)
Do, 18. Marz 2027, 13:30-17 Uhr und Fr, 19. Marz 2027, 9-17 Uhr (12 UE)

UMFANG: 36 Unterrichtseinheiten

ORT: alpha nova Akademie, Romerstralée 92, 8401 Kalsdorf bei Graz

KOSTEN: 990,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Eine Aliquotierung nach Leistungszeitraum fiir 2026 und 2027 ist moglich.

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.

Diese Weiterbildung ist durch die wba mit 2,5 ECTS akkreditiert. AREEM
r
wba

Kompetenz braucht Anerkennung
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Sozialpsychiatrischer Aufbaulehrgang
17. Dezember 2026 - 10. Juni 2027

In diesem Lehrgang steht eine vertiefende Auseinandersetzung mit fachlichen
und personlichen Kompetenzen fiir die Arbeit mit Menschen mit psychischen
Erkrankungen im Fokus.

Dabei werden drei Ebenen in den Mittelpunkt gestellt:

« Vertiefung zu psychischen Erkrankungen mit dem dazugehorigen Erkenntnis-
und Therapieweg

« Sozialpsychiatrische Betreuung, Rollenverstandnis und Klient:innen-Beziehung

« Handlungsansatze fir spezielle Situationen in der Arbeit mit der Zielgruppe

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

- erhalten ein vertiefendes fachbezogenes Wissen zu Krankheitsbildern,
Doppel- und Mehrfachdiagnosen.
« koénnen die individuellen Bedirfnisse von Klient:innen/ Kund:innen erkennen.
« kennen situationsbedingte Handlungsansdtze zu Aggression, Krisen und
bekommen die Mdglichkeit, diese zu erproben.
+ beschéftigen sich intensiv mit dem Beziehungs- und Bindungsverhalten
mit Klient:innen.

Inhalte Referent:innen Termine
Einstieg, Einfihrung in den Lehrgang und Mag. Hannes Waldauer, 17.12.2026
die Selbstlernphasen Stefan Csacsinovits
Schizophrenien und andere Psychosen Dr. Stefan Sinz 17.und

18.12.2026
Professionalitat in der Beziehung — Teil 1 Dri" Gerda Peschel 20.01.2027
Skills zur Emotionsregelung Dr.n Sylvia Kaschnitz 21.01.2027
Deeskalation und Kommunikationsgestitz- | Alexander Weber 01.03.2027
te Korperintervention
Sozialarbeit im sozialpsychiatrischen Viktoria Kraxner, BA 02.03.2027
Kontext
Professionalitat in der Beziehung - Teil 2 Dr." Gerda Peschel 02.03.2027
Sucht- und psychiatrische Begleiterkran- Dr." Christina Pillich 12.04.2027
kungen
Spezielle Herausforderungen in der Arbeit | Karin Hollerer, MSc. 13.04.2027
mit psychisch kranken Menschen
Vertiefung Doppel- und Mehrfachdiagno- Dr." Sigrid Alvin 28.und
sen inkl. Fallbesprechungen 29.04.2027
Psychische Erste Hilfe in Krisensituationen - | Mag.2 Petra 09.06.2027
Ich als Akuthelfer:in Preimesberger
Prasentation der Peergruppenergebnisse, | Dr." Gerda Peschel, 10.06.2027
Lehrgangsabschluss Mag. Hannes Waldauer,

Stefan Csacsinovits

Den detaillierten Lehrgangsfolder finden Sie auf unserer Website.

UMFANG: 94 UE Anwesenheit und 12 UE Selbstlernphase = gesamt 106 Unter-
richtseinheiten

ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrake 92, 8401 Kalsdorf bei Graz

KOSTEN: 1.890,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Eine Aliquotierung nach Leistungszeitraum fir 2026 und 2027 ist moglich.
Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.

ANMELDESCHLUSS: 3. Dezember 2026
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NETT war gestern SEMIIIUIARE

Mut zur Auseinandersetzung  FRUHLING

Viele einfiihlsame und sozial engagierte Menschen gehen konflikthaften
Auseinandersetzungen gerne aus dem Weg. Das Unausgesprochene entfaltet
im Verborgenen jedoch oft destruktive Kréafte: Letztendlich passiert auf eine
andere Weise genau das, was man urspringlich vermeiden wollte.

Mit dem Modusmodell der Schematherapie und dem Blick auf die damit
verbundenen Glaubenssdtze bekommen Sie ein Verstandnis fir das eigene
Verhalten. Sie entdecken, wie sich Mitgefiihl und Selbstmitgefihl vereinbaren
lassen und wie es sich auch mit Kanten und Ecken gut leben &sst.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

- verstehen die Dynamik von konflikthaften Situationen.
+ erkennen besser, worin lhre personlichen Hindernisse liegen.
 formulieren ein Haltungsziel, das Ihnen erleichtert, Spannungen auszuhalten.
+ lernen Strategien, mit konflikthaften Situationen umzugehen.
 Uben Schlagfertigkeitstechniken und den Umgang mit destruktiven
Verhaltensweisen.

REFERENTIN:

Mag.? Birgit Mahrle-Haas, Erwachsenenbildnerin, Trainerin, Coach und
Supervisorin, Lehrbeauftragte an diversen Bildungsinstitutionen.

TERMIN GRAZ: mi, 8. und Do, 9. April 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)

TERMIN FURSTENFELD: Mi, 7. Oktober, 9:30-17:30 Uhr und
Do, 8. Oktober 2026, 9-17 Uhr (16 UE)

ORT: Lebenshilfe Fiirstenfeld, BuchwaldstraRe 14, 8280 Firstenfeld
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Nutritional Psychiatry

Auf den Spuren des Einflusses der Erndhrung auf die Psyche

Trotz der multifaktoriellen Entstehung von psychischen Erkrankungen gibt es
mittlerweile Gberzeugende empirische Evidenz dafir, dass Erndhrung nicht
nur die Pravalenz, sondern auch Beginn, Verlauf und das Therapieansprechen
von psychischen Erkrankungen beeinflusst. Damit befinden sich die klinische
Psychologie und artverwandte medizinische Facher, wie Psychiatrie und psy-
chotherapeutische Medizin an einem wichtigen Wendepunkt.

Der Zusammenhang zwischen der Qualitdt unserer Erndhrung (und potentiel-
len Nahrstoffdefiziten) und unserer psychischen Gesundheit wird mittlerweile
durch zahlreiche Studien gestitzt.

Die Darm-Gehirn-Achse bildet die Grundlage eines wechselseitigen Kommuni-
kationssystems zwischen Darm und Gehirn und wird durch immunologische,
neurologische und endokrine Prozesse maldgeblich beeinflusst.

Dieses Seminar soll Bewusstsein zum Thema Erndhrung bei Menschen mit
psychischen Erkrankungen schaffen. Wir beschéaftigen uns interaktiv mit dem
neuen Forschungsgebiet der Nutritional Psychiatry, der Darmmikrobiomfor-
schung und Psychoneuroimmunologie.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« bekommen eine Einflihrung in das Thema ,Nutritional Psychiatry".
« erlangen ein Grundwissen zu Darm, Mikrobiom und Psyche.
 eignen sich Wissen zur Erndhrung bei psychischen Erkrankungen an.

REFERENTIN:

Melanie Sonja Schweinzer, B.Sc., M.Sc., Klinische Psychologin in eigener
Praxis, Forschung und Lehrende an der Med Uni Graz, Schwerpunkte in den
Bereichen der Medizinischen Psychologie, Psychosomatik, Klinisch-Psychologi-
schen Diagnostik, Kognitiven Neurowissenschaften, Psychoneuroimmunologie
und Teil der Teaching Unit ,Nutritional Psychiatry - Erndhrungsmedizin in der
Psychiatrie”.

TERMIN KALSDORF: mi, 15. und Do, 16. April 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkL. 10 % USt)

TERMIN FURSTENFELD: Di, 10. und Mi, 11. November 2026,
jew. 9-17 Uhr (16 UE)

ORT: Lebenshilfe Flirstenfeld, Buchwaldstralse 14, 8280 Firstenfeld
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)
Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Das INNERE KIND ... ist kein Einzelkind

Uber die Arbeit mit unterschiedlichen inneren-Kind-Anteilen

,Das innere Kind" ist Thema zahlreicher Ratgeber und Fachblcher; was mit dem
inneren Kind gemeint ist und welche Herangehensweisen daraus resultierend in
der Arbeit mit dem inneren Kind beschrieben werden, ist sehr unterschiedlich ...
was nicht verwundert, weil das innere Kind kein Einzelkind ist.

Alle inneren-Kind-Anteile und die in ihnen verborgenen Gefiihle wie Schmerz,
Trauer, Angst aber auch Neugierde, Vertrauen und Freude spielen im Erwachse-
nenleben eine wichtige Rolle.

In diesem Seminar werden wir uns einen Uberblick verschaffen - (iber verschie-
dene innere-Kind-Anteile, deren weitreichende Auswirkungen auf das Denken,
Fihlen und Handeln als Erwachsene/r und den Mdglichkeiten der verantwor-
tungsbewussten Arbeit mit ihnen ... mit den eigenen inneren Kindern und jenen
unserer Klient:innen.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN
 entwickeln ein Verstdndnis Uber unterschiedliche innere Kinder, wie sie
entstehen, wie sie sich zeigen und im Hier und Jetzt auswirken.

- wissen, welche anderen Personlichkeitsanteile in der Arbeit mit inneren
Kindern férderlich und erforderlich sind.

« kennen und bericksichtigen die Gefahren und Risiken in der Arbeit mit
verletzten inneren-Kind-Anteilen.

 erweitern ihr Repertoire im verantwortungsbewussten Umgang mit inneren
Kindern fUr die professionelle Beziehungsarbeit.

REFERENTIN:

Dr." Gerda Peschel, Psychologin, Psychotherapeutin, Lehrtherapeutin, Transak-
tionsanalytikerin, Supervisorin.

TERMIN: Mo, 20. April 2026, 9-17 Uhr (8 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Romerstralte 92, 8401 Kalsdorf

KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Wo der Plan endet,
beginnt das Abenteuer!
Die Kunst der IMPROvisation

Die unmittelbare Arbeit mit Menschen fordert ein hohes Mal3 an Flexibilitat
und Kreativitat. Personliche, fachliche und handlungsspezifische Kompeten-
zen missen oftmals schnell abgerufen und an die jeweilige Situation adap-
tiert werden.

Nachdem in der darstellenden Kunst das ,Werkzeug” der Improvisation seit
jeher eine wesentliche Rolle spielt, beginnt auch die Soziale Arbeit und die
Wirtschaft Improvisation als Antwort auf immer komplexer werdende und
kaum vorhersagbare Herausforderungen im Arbeitsalltag anzuwenden.

Im Rahmen dieses Workshops werden Sie die eigenen Wahrnehmungs- und
Erfahrungsraume erweitern und neue Handlungsmaoglichkeiten versuchen.
Mit einer Vielzahl an Methoden — angelehnt an die Ausdrucksform des Thea-
ters —wird Neues geschaffen und auch wieder verworfen. Niemals steht das
Kénnen oder die Perfektion im Mittelpunkt, sondern der lustvolle, kreative
Umgang mit den eigenen Starken und Schwachen.

Im Training mit dem Unvorhergesehenen werden neue Rdume und Moglich-
keiten eréffnet.

Praxisbeispiele aus den jeweiligen Berufsfeldern sichern die Ubertragbarkeit
der Erfahrungen in den beruflichen Alltag.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

erhalten die Moglichkeit, sich auf etwas Neues einzulassen.
« trainieren mit dem Unvorhergesehenen.
 setzen sich mit Ihren Starken und Schwachen kreativ auseinander.
« koénnen die erlebten Erfahrungen in den beruflichen Alltag transferieren.

REFERENTEN:

DSA Arnold Grébacher, Sozialarbeiter, OVS-Supervisor/Coach, Trainer/Lehr-
beauftragter; Mediator, Koordinator Familienrat; Deeskalationstrainer nach
PART; Grinder und Mitarbeiter AlS-Jugendservice GmbH.

Helmut Képping, Schauspieler; Drehbuchautor, Kino- und Theaterregisseur,
Moderator; 1996 — 2006: Kinstlerischer Leiter des Theater im Bahnhof; seit 15
Jahren Lehrbeauftragter an Erwachsenenbildungseinrichtungen.

TERMIN: mi, 22. April 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Mission der RESILIENZ

Empathische Abgrenzung im Berufsalltag

Die Arbeit im Sozial- und Gesundheitsbereich kann sehr anspruchsvoll und
krafteraubend sein. In diesem Seminar geht es darum, mehr Leichtigkeit und
Souveranitat Fir den beruflichen Alltag zu gewinnen.

Resilienz ist die Fahigkeit, Belastungs- oder Stresssituationen widerstandsfahig
zu begegnen und diese zu Gberwinden.

Wer regelmalig Sport betreibt, ist geschitzt vor kérperlichen Belastungen.
Mit Resilienz schiitzen Sie sich vor mentaler Belastung. Sie starken Ihr geistiges
Immunsystem.

Wie schaffe ich eine gute Balance aus Familie, Beziehung, Arbeit und Freizeit?
Was treibt mich an? Wo sind meine Tankstellen?

Aus lhren eigenen Praxisbeispielen lernen wir, niitzen die Kraft der Gruppe
und lernen mit Erkundungsiibungen aus der Polyvalgal-Theorie unseren Kor-
per positiv zu beeinflussen.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

starken Ihre personliche Resilienz.
« lernen, sich empathisch abzugrenzen.
- reflektieren Ihre unbewussten Bewertungsfallen.
« erkennen lhre eigenen Kraft-Trankstellen.
« nltzen Achtsamkeitsibungen fir Ihr autonomes Nervensystem.

REFERENTIN:

DSA™ Barbara Ertl, Familienberaterin, Supervisorin und diplomierte HR
Business Partnerin. Sie verfgt Uber langjdhrige Leitungserfahrung im Sozial-
bereich sowie in internationalen Konzernen. Seit 2008 arbeitet sie in eigener
Praxis und begleitet Fach- und Fiihrungskrafte mit Fokus auf Beratung, Team-
arbeit und situatives Fihren.

TERMIN: Do, 23. April, 9-17 Uhr und Fr, 24. April 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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AUTISMUS besser verstehen

Grundlagen und Unterstiitzungsmoglichkeiten

Die Arbeit oder der Umgang mit autistischen Menschen wird von Mitarbeiten-
den oft als Herausforderung empfunden. So hért man in der Praxis oft die Frage
“Warum tut er/sie das?” und “Wie soll ich jetzt damit umgehen?”.

Um diese Fragen befriedigend beantworten zu kénnen, ist solides Wissen zum
Thema Autismus und Uber wirksame Strategien notig.

Nach einer Einflihrung zum Thema Autismus allgemein und dem autistischen
Denk- und Lernstil bearbeiten wir — ganz praktisch - die Themenkomplexe Struk-
turierung und Visualisierung und ihre Bedeutung fiir die professionelle Beglei-
tung.

Methodische Grundlage ist eines der weltweit erfolgreichsten Unterstitzungs-
konzepte fir autistische Menschen — der TEACCH® - Ansatz.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
kennen die Besonderheiten in der Informationsverarbeitung bei Menschen
mit Autismus, ihre Auswirkungen auf das Lernverhalten und die daraus resul-
tierenden Konsequenzen fir die pddagogische Arbeit.

+ kennen die theoretischen Grundlagen des TEACCH® Ansatzes.

+ kennen die verschiedenen Unterstitzungsmoglichkeiten und deren Anwen-
dung in der Praxis.

REFERENTIN:

Susanne Strasser, zertifizierte Fachtrainerin, allgemein beeidete und gericht-
lich zertifizierte Sachverstandige fir Heilpddagogik/Autismus. Seit Gber 20
Jahren Erfahrung in der Begleitung von autistischen Kindern, Jugendlichen
und Erwachsenen, SEO-Anwenderin.

TERMIN: Mo, 27. und Di, 28. April 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USE)
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Sexualitit und Selbstbestimmung
Begleitung von Menschen mit kognitiver Beeintrachtigung

Die Begleitung von Menschen mit kognitiver Beeintrachtigung in ihrer sexu-
ellen Entwicklung und auf ihrem Weg zu selbstbestimmt gelebter Sexualitat
stellt Betreuer:innen und Fachteams und auch Kund:innen vor vielfaltige
Fragen und Aufgaben.

Das Recht auf selbstbestimmte Sexualitat hat sich vor allem durch die Empfeh-
lungen der WHO und der Verankerung in der UN-Behindertenkonvention stark
weiterentwickelt. Die daraus resultierenden Empfehlungen fir Einrichtungen
und die damit verbundenen Aufgaben fir Mitarbeiter:innen stehen im Fokus
dieses Seminares.

Einblick in die individuelle Begleitung von Kund:innen wird die Erérterung ei-
nes konkreten Fallbeispieles aus dem eigenen Betreuungsalltag ermaoglichen.
Dabei gilt es u.a. den Blick auf die Grenzen unserer Kund:innen, als auch auf
die Grenzen des begleitenden Umfeldes zu achten, sowie grenziberschreiten-
des Verhalten zu vermeiden bzw. Handlungsabldufe zu thematisieren.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
eignen sich Wissen zum Thema Sexualitdt und Selbstbestimmung an.

« erkennen die Wichtigkeit von (sexuellen) Lernfeldern sowie lhre Méglich-
keiten, diese zu unterstitzen.

« kennen sexualpddagogische Materialien zum unterstitzenden Einsatz.

« erlangen Klarheit Gber Ihre Rolle und Aufgabenbereiche zum
Themenschwerpunkt.

+ lernen anhand von Fallanalysen ressourcenorientierte Interventionen
kennen.

REFERENT:INNEN:

Team der Fachstelle .hautnah. der alpha nova Betriebsgesellschaft m.b.H.

TERMIN GRAZ: pi, 28. und Mi, 29. April 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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wut

Ein Gefiihl mit vielen Dimensionen

WUT ist ein Gefihl, dass jede(r) kennt, wobei der Umgang mit diesem Gefuhl
bei uns Menschen sehr unterschiedlich ist. Frau Dr." Heidi Kastner ist Ge-
richtspsychiaterin und hat viel Erfahrung damit, wohin Wut fihren kann, wenn
sie nicht gut ins Alltagsleben integriert ist.

Im Rahmen dieses Seminars werden die mdglichen Folgen unterdrickter und
nicht wahrgenommener, tabuisierter Wut und der Sinn und Zweck dieser sehr
menschlichen, ,normalen” Emotion erarbeitet. Dariber hinaus werden auch

die Wut-affinen Personlichkeitsakzentuierungen und -stérungen thematisiert.

Anhand von Fallbeispielen aus der Vergangenheit und Gegenwart zeigt dieses
Seminar, wie sich der gesellschaftliche Umgang mit Wut im Lauf der Zeit gedn-
dert hat und was das fir die Arbeit mit unseren Klient:innen bedeutet.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

» beschéftigen sich mit der historischen Entwicklung von WUT.

 erfahren was unterdrickte, nicht wahrgenommene Wut auslésen kann.

- lernen eigene (unangenehme) Emotionen besser wahrzunehmen.

« erhalten anhand von Fallbeispielen, Handlungsoptionen fir einen besseren
Umgang in der beruflichen Praxis.

REFERENTIN:

Prim.2 Dr.” Heidi Kastner, Facharztin fir Psychiatrie und Neurologie, Prima-
rarztin der Klinik fir Psychiatrie mit forensischem Schwerpunkt am Kepler Uni-
versitatsklinikum, Gerichtsgutachterin (Schwerpunkt Strafrecht), Buchautorin.

TERMIN: mi, 29. April 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Aggression, Gewalt UND Deeskalation

Handlungskompetenz fiir die Praxis

Gewalt und Aggression sind in der Betreuung und Begleitung ein fortwahren-
des Thema. Im Rahmen dieser Fortbildung beschéftigen wir uns einerseits mit
der Entstehung von Gewalt und Aggression und andererseits mit Strategien
zur Pravention und Deeskalation.

Um den beruflichen Herausforderungen professionell begegnen zu kénnen, ist
es wichtig, sich mit dem Thema umfassend auseinander zu setzen und Hand-
lungskompetenz fir den beruflichen Alltag zu erwerben.

Passend dazu beschaftigen wir uns im Rahmen des Seminars mit folgenden
Inhalten:

« Definition von Aggression und Gewalt

« Aggressionstheorien

+ Konflikte und Eskalation

+ Krise und Umgang damit

» Deeskalierende Mdglichkeiten / Pravention von Gewalt und Aggression
+ Medikamentdse und nicht medikamentdse Behandlungsmethoden

» Beschrankung und gelindere Malinahmen

+ Moglichkeiten von Anlaufstellen

« Zwangseinweisung — Vorgehen und weitere Informationen

« Gewalterfahrung und Reflexion

Im Seminar gibt es ausreichend Platz fir einen Erfahrungsaustausch sowie
Fragen und Fallbeispiele.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

wissen Uber deeskalierende Methoden Bescheid.

+ wissen wie Sie bei Krisen und Gefahren vorgehen.

- erwerben Handlungskompetenzen fir den beruflichen Alltag.

+ bearbeiten Fallbeispiele, um einen Praxistransfer bestmoglich zu
gewadhrleisten.

REFERENTIN:

Karin Hollerer, MSc., psychiatrische diplomierte Gesundheits- und Kranken-
pflegerin seit 2004, Praxisanleitung, seit 2017 Lehrerin fir Gesundheits- und
Krankenpflege und Vortragstatigkeit in diversen Bildungseinrichtungen.

TERMIN: mi, 6. Mai, 9-17 Uhr und Do, 7. Mai 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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GefiihIsREIGH leben
mit HOCHsensibilitdt und starken Gefiihlen

Viele Menschen nehmen die Welt um sich herum und sich selbst intensiver wahr.
Das Personlichkeitsmerkmal der Hochsensibilitat zeigt sich hdufig in Uberforde-
rung, starker emotionaler Bewegungen und Schwierigkeiten, die Herausforde-
rungen des Alltages gut bewdltigen zu konnen. Auffallige Verhaltensweisen wie
Rickzug, Aggression oder Angste kénnen Ausdruck dieser besonderen Reizof-
fenheit sein.

Mit achtsamer Begleitung kann sich Hochsensibilitdt jedoch als wertvolle Res-
source entfalten —als Gabe, die Empathie, Kreativitdt und ein starkes inneres
Erleben ermoglicht.

Im Rahmen dieser Fortbildung soll der achtsame Blick fiir die Bedtirfnisse beson-
ders sensibler Kinder, Jugendlicher und Erwachsener gestérkt und Impulse fir
die pddagogische Begleitung vermittelt werden.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
wissen, wie sich das Personlichkeitsmerkmal der Hochsensibilitat zeigt.

« lernen, was hochsensible Menschen brauchen.

« befassen sich mit Rahmenbedingungen, die die Entwicklung hochsensibler
Kinder fordern.

« erfahren, wie die Zusammenarbeit mit den Eltern hochsensibler Kinder und
Jugendlicher gestaltet werden kann.

REFERENTIN:

Melanie Hackl, MA, Dipl. Lebens- und Sozialberaterin in eigener Praxis,
Beratungsschwerpunkt: Hochsensibilitat bei Kindern und Erwachsenen, Syste-
mische Aufstellungsleiterin, Sozialpddagogin, Dipl. Kindergartenpddagogin.

TERMIN: Fr, 8. Mai 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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Fiihren auf Distanz
Wirksam und erfolgreich mobile Teams fiihren

Im Gesundheits- und Sozialbereich gibt es eine Vielzahl an mobilen Dienst-
leistungen. Die Arbeit fordert Flexibilitat, Selbststandigkeit und viel Eigen-
verantwortung. Dies stellt auch die Fihrungskrafte vor besondere Herausfor-
derungen, denn umso flexibler und ortsunabhangiger die Mitarbeiter:innen
arbeiten, umso wichtiger ist es, als Fihrungskraft prasent zu sein, den Uber-
blick Gber alle(s) zu behalten und fiir eine Bindung zu den Mitarbeiter:innen
sowie innerhalb des Teams zu sorgen.

Im Rahmen des Seminars beschéaftigen wir uns deshalb mit folgenden Fragen/
Inhalten:

+ Auf welche Themen gilt es im Flihrungsverhalten besonders zu achten?

« Wie kannich sicherstellen, dass Informationen alle Mitarbeiter:innen
erreichen?

« Wie kannich klare, bedarfsorientierte Kommunikationswege schaffen?

« Wie kannich alle(s) gut im Blick behalten?

« Wie kann ich Mitarbeiter:innen gut ins Team einbinden und das Teamgefihl
starken?

« Wie lassen sich die erarbeiteten Verbesserungsméglichkeiten nachhaltig in
der Praxis umsetzen?

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

haben Klarheit Gber die entscheidenden Faktoren im Fiihren von mobilen
Teams.

« tauschen sich mit anderen zu deren Erfahrungen aus.

« kennen Werkzeuge, um wirksam und erfolgreich mobile Teams flihren zu
kbnnen.

« reflektieren lhre persénlichen Herausforderungen und erarbeiten konkrete
Verbesserungsmaoglichkeiten.

REFERENTIN:

DI» Anja Ebenschweiger, MSc., Coach, Gewaltpraventionsexpertin, systemi-
sche Mobbingprédventions- und -interventionstrainerin, selbststandige Unter-
nehmensberaterin und Fihrungskraftetrainerin, langjdhrige Fihrungskraft in
der Industrie mit Teams an unterschiedlichen Standorten.

TERMIN: mi, 13. Mai 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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NARZISSMUS

An der Grenze zwischen gesundem Egoismus
und einer Persdnlichkeitsstorung

Narzisstische Personlichkeitsmerkmale sind per se nicht unbedingt negativ.
Selbstbewusstsein sowie ein gewisses Mal an Selbstbezogenheit sind sogar
sehr vorteilhaft.

Immer wieder stoRt man jedoch auf Forschungsergebnisse, die darauf hin-
weisen, dass die Haufigkeit von Narzissmus zunimmt, sich unter Kindern und
Jugendlichen ausbreitet und zu einer damit moglicherweise verbundenen allge-
meinen negativen Entwicklung der Gesellschaft fuhrt.

In diesem Seminar beschaftigen wir uns mit den Verhaltensweisen von narzissti-
schen Personlichkeiten und einer Abgrenzung zur narzisstischen Personlichkeits-
storung. Weiters werden wir uns mit beglnstigenden Faktoren fir die Entwick-
lung einer narzisstischen Personlichkeit auseinandersetzen und dem Umgang
mit narzisstischen Verhaltensweisen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

lernen den Unterschied zwischen narzisstischen Persénlichkeitsmerkmalen
und einer narzisstischen Personlichkeitsstérung kennen.

+ erhalten einen Uberblick iber mégliche Ursachen.

« erwerben Kompetenz im Umgang mit narzisstischen Verhaltensweisen.

« bekommen einen Einblick in Behandlungsmoglichkeiten.

REFERENT:

Mag. Herwig Thelen, Klinischer- und Gesundheitspsychologe, hypnosystemi-
scher Coach, Supervisor, Paartherapeut, Trainer fir Motivational Interviewing,
Trainer fir NVR/Neue Autoritdt nach Haim Omer, Family Lab Berater, Musiker.

TERMIN: Mo, 18. Mai 2026, 9-17 Uhr (8 UE)

ORT: alpha nova Akademie, ROmerstralse 92, 8401 Kalsdorf

KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Tics, Zwangsstorungen, Autismus-
spektrumstarungen und ADHS

.. ihre Unterschiede und Hintergriinde (inkl. angewandte
Fallanalysen)

Nicht alle Verhaltensauffalligkeiten, die an Zwangsstérungen denken lassen,
gehoren zu diesem Erkrankungsspektrum. Das Seminar bietet einen gegen-
iiberstellenden Uberblick in die verschiedenen Erscheinungsformen von Tics,
Zwangshandlungen und Zwangsgedanken. Wir beschaftigen uns mit Unter-
schieden und Hintergriinden von Zwangsstérungen, Autismusspektrumstorun-
gen und ADHS und bekommen einen Einblick in psychoanalytische und neuro-
biologische Erkldrungsmodelle dieser doch sehr unterschiedlichen Stérungen.

Anhand von Falldarstellungen aus Ihrem Arbeitsalltag werden Theorie und
Praxis verbunden und ein konstruktiver Umgang sowie Interventionsmaglich-
keiten im Betreuungsalltag diskutiert und erarbeitet.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« erhalten einen Uberblick iber die verschiedenen Erscheinungsformen von Tics,
Zwangshandlungen und Zwangsgedanken.
« kdnnen Zwangsstérungen von anderen Krankheitsformen unterscheiden und
verstehen den ,Sinn” hinter den Handlungen.
haben sich mit konkreten Fallbeispielen beschaftigt und daraus Interven
tionsmoglichkeiten fir einen konstruktiven Umgang im Betreuungsalltag
erarbeitet.

REFERENTIN:

Dr. Sigrid Alvin, Facharztin Fir Psychiatrie, Arztin Fir psychotherapeutische
Medizin (Psychoanalyse), Supervisorin, Lehrtatigkeit.

TERMIN: pi, 19. und Mi, 20. Mai 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Romerstralse 92, 8401 Kalsdorf

KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Die vielen Gesichter der DEPRESSION

Vielfiltiger als erwartet

Die Depression rangiert unter allen Krankheiten weltweit an vorderster Stelle.
Diese Krankheit tritt in unterschiedlichen Formen auf, auch die Ursachen und
Hintergriinde der Krankheit kdnnen sehr unterschiedlich sein, wie auch das
Erleben der Betroffenen. Oftmals steht die Depression auch in Verbindung zu
anderen psychiatrischen und anderen, allgemeinmedizinischen Erkrankungen.
Das macht nicht nur die Behandlung komplexer, sondern stellt auch Betreu-
ungspersonen vor zusatzliche Herausforderungen.

In diesem Seminar werden zundchst diagnostische Leitlinien behandelt und
therapeutische Moglichkeiten erortert. Es werden Symptome besprochen und
deren Auswirkungen auf das tagliche Leben diskutiert. Wichtig dabei ist die Er-
arbeitung eines hilfreichen persénlichen Zugangs zu Betroffenen und vor allem
praktischer Anregungen fir die professionelle Begleitung und Betreuung.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
haben fur die tagliche Arbeit ein Grundverstandnis zur Erkrankung
Depression und betroffenen Personen erworben.

+ kennen diagnostische Grundprinzipien und wissen (ber Zusammenhdnge mit
anderen Erkrankungen Bescheid.

« haben Anregungen fir einen addquaten Umgang mit depressiven Personen
erhalten.

+ lernen, eigene Geflhle im Umgang mit Depressiven zu reflektieren.

REFERENT:

Dr. Stefan Sinz, Facharzt fir Psychiatrie, Arzt fir Allgemeinmedizin, Leiter des
sozialpsychiatrischen Ambulatoriums im LIBIT Leoben, Vortragender an der Sig-
mund-Freud Privatuniversitat, Psychotherapeutische Ausbildung u.a. auf dem
Gebiet der systemischen Therapie und Psychoanalyse.

TERMIN LIEZEN: Do, 21. Mai, 9-17 Uhr und
Fr, 22. Mai 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

ORT: Lebenshilfe Ennstal, Haus der Inklusion, Fronleichnamsweg 11, 8940 Liezen
KOSTEN: 335,00 Euro (inkL. 10 % USt)
Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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ChronoBiologie
wie funktioniert unsere innere Uhr

Die innere Uhr wie auch duldere Taktgeber (wie Licht und Temperatur) bestim-
men unsere korperlichen wie psychischen Abldufe, unser Wahrnehmen und
unsere Erholung. Dies betrifft den Tag-Nacht-Rhythmus, die Ausschittung von
Hormonen, unseren Stoffwechsel aber auch unsere Gene. Zudem haben auch
unsere Lebens- und Arbeitswelten einen Einfluss auf das reibungslose Funktio-
nieren dieser natlrlichen Prozesse.

Welche Auswirkungen eine Stérung sowie die Pflege unserer inneren Uhr auf
uns und unsere Klient:innen hat, soll in diesem Seminar beleuchtet werden.
Abseits der Vermittlung von Grundlagen zu unterschiedlichen kérperlichen
und psychischen Prozessen werden auch Tipps und Tricks im achtsamen Um-
gang mit der inneren Uhr vermittelt.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
+ beschéftigen sich mit den Grundlagen und Auswirkungen der inneren Uhr
auf Sie selbst und Ihre Kund:innen/Klient:innen.

+ lernen welche Einflisse und Verhaltensmalinahmen die Abldufe der inneren
Uhr positiv beeinflussen kénnen.

« erfahren mehr Gber die Wechselwirkung von kérperlichen und psychischen
Ablaufen und wie diese die Kommunikation und den Umgang miteinander
beeinflussen.

REFERENT:

Dr. Christian Vajda, MPH, Universitarer Facharzt fir Psychiatrie und psycho-
therapeutische Medizin an der Medizinischen Universitat Graz, Psychothera-
peut in Ausbildung unter Supervision in freier Praxis, Kommunikationstrainer
fir Gesundheitsberufe nach tEACH-Standard, selbststandige Vortragstétigkeit.

TERMIN: Do, 21. Mai 2026, 9-17 Uhr (8 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf

KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Manchmal erschopft und trotzdem gesund
Wie Sie im Alltag zur Ruhe kommen

Erschopfungszustande sind oft Teil unseres beruflichen Alltages. Wie gelingt
es uns jedoch, trotz hoher Anstrengungen psychisch und physisch gesund zu
bleiben?

In humorvoller Art und Weise werden individuelle Strategien erarbeitet, wie ein
Burnout zur sicheren Sache wird und wie Sie dieses im Sinne einer Burnout-
Pravention verhindern kdnnen. Die eigenen Verhaltensweisen zu reflektieren
und nachhaltig gegen Stress und Krisen zu steuern, stehen im Mittelpunkt des
Seminartages.

Durch die Reflexion der drei Saulen der Selbst-Kompetenzen, ,Selbstwahr-
nehmung”, ,Selbstreflexion” und ,Selbstwirksamkeit” lernen Sie wieder, Ihren
Energie-Akku rechtzeitig aufzuladen und nach Feierabend richtig abzuschalten.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

 erkennen die Bedeutung von Ausgleich und Regeneration.

 erkennen die notigen Strategien, um Schritt fir Schritt Ihre gewohnten
Verhaltensmuster durch gesiindere zu ersetzen.

« lernen Tools und Werkzeuge aus dem Gesundheitskoffer kennen.

 erweitern Ihre Ressourcen und Entlastungsfaktoren auf personlicher Ebene
und gewinnen mehr Leichtigkeit in Ihrem Alltag.

REFERENTIN:

Barbara Hassler, Lebens- und Sozialberaterin, Logotherapie und Existenz-
analyse, Bewegungstrainerin, Klinische Sexologin, Kleinkindpddagogin,
Entspannungstrainerin.

Bitte mitbringen: Matte und Polster

TERMIN: Do, 28. Mai 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RomerstralRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Umgang mit KONFLIKTEN
in Beruf und Alltag

In einem konfliktreichen Spannungsfeld zu arbeiten, kann sehr frustrierend
sein. Deshalb ist es umso wichtiger, sich mit dem eigenen Konfliktverstandnis
und —verhalten sowie unseren Konfliktmustern auseinanderzusetzen.

In diesem Seminar lernen wir zu verstehen, was in sozialen Konflikten passiert
und wie sie verlaufen. Durch diese Auseinandersetzung wird es méglich, sich
selbst in der Konfliktprévention zu starken und einfache Instrumente in der
Konfliktbearbeitung anzuwenden. Auf Basis von praktischen Beispielen und
Empfehlungen fir ein konstruktives Arbeitsverhaltnis, werden wir angeregt,
selbst aktiv zu werden.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

erweitern Ihr Wissen ber Konflikte und deren hintergriindige Mechanismen.
« erfahren mehr Gber Ihr eigenes Konfliktverhalten.
« scharfen Ihre Wahrnehmungsfahigkeit fir Konfliktsituationen.
« wenden ein Analysemodell zur Orientierung im Anlassfall an.

REFERENT:

Franz Seidl, MAS, MBA, eingetragener Mediator, Coach, Psychotherapeut,
selbstandiger Unternehmensberater, zertifizierter Risikomanager und Fih-
rungskraftetrainer, langjdhrige Tatigkeit als Fihrungskraft im 6ffentlichen
Gesundheitsbereich und in der Katastrophenhilfe.

TERMIN: Fr, 29. Mai 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Tod und Trauer in der Begleitung von Menschen
mit kognitiver Beeintrichtigung

Tod und Trauer sind Teil des Lebens. Jeder Mensch macht unterschiedliche Er-
fahrungen damit und trauert ganz individuell. Menschen mit einer kognitiven
Beeintrachtigung haben dasselbe Recht zu trauern, brauchen dabei jedoch oft
addquate Begleitung und Unterstitzung.

Im Rahmen dieses Seminars setzen wir uns damit auseinander, was Menschen
mit kognitiven Einschrdankungen in dieser Extremsituation brauchen, wie man
mit ihnen Uber den Tod sprechen und wie sich dieser ,Trauerstress” auswirken
kann.

Fallbeispiele und eine praxisnahe Auseinandersetzung mit dem Thema runden
dieses Seminar ab.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

bekommen einen Einblick, wie Menschen (mit kognitiver Beeintrdchtigung)
Trauer und Tod erleben kénnen.

 schaffen es, emotionale Distanz zu wahren und unter Berlcksichtigung der
individuellen BedUrfnisse addquat zu unterstitzen.

+ werden durch dieses Seminar zum ,Fels in der Brandung”.

REFERENTIN:

Mag.? Petra Preimesberger, Klinische (Notfall-) und Gesundheitspsychologin,
Trauma- und Trauerbehandlung sowie Supervisorin in eigener Praxis, Lehrbe-
auftragte und ehemalige fachliche Leitung Krisenintervention Rotes Kreuz.

TERMIN: Mo, 8. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RomerstralRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Die Kunst des FRAGENS

Gelungene Kommunikation durch systemische Fragen

Die richtige Frage zum richtigen Zeitpunkt gestellt ist oftmals entscheidend
fir den Erfolg eines Gespraches. Durch verschiedene Fragetechniken kénnen
Gesprache gut geleitet, begleitet und gefhrt werden. Die Qualitdt der Fragen
spiegelt sich in der Information der erhaltenen Antworten wieder. Nur wer die
richtigen - zum Fragenden passenden - Fragen stellt, erhalt auch Antworten,
die weiterhelfen und weiterbringen.

In diesem Seminar werden unterschiedliche Fragetechniken - anhand von
konkreten Fallbeispielen - vorgestellt und erprobt, damit Sie in Zukunft Fragen
bewusster formulieren und gemeinsam mit Ihrem Gegeniber zu gelungenen
Kommunikations-/Gesprachs-/Beratungsergebnissen kommen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

« beschéftigen sich mit den Grundlagen des systemischen Denkens und
Handelns.

« lernen unterschiedliche Fragetechniken kennen und erproben ,Die Kunst
des Fragens”.

- finden Fragen und Worte, die zu Ihnen passen und die Ihnen im Beratungs-
setting ,leicht Gber die Lippen kommen"”.

REFERENTIN:

DSP™" Leonore Petrovic, Systemische Psychotherapeutin, Sozialpddagogin,
Supervisorin, Coach und Erwachsenenbildnerin, ehemalige Mitarbeiterin am
Institut Fur Systemische Therapie, Psychotherapeutin in eigener Praxis.

TERMIN: Di, 9. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralée 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Persinliche Zukunftsplanung kennen lernen
Personenzentriertes Denken und Arbeiten ausprobieren

Ausgehend von der Vision einer inklusiven Gesellschaft und der Uberzeugung,
dass Menschen wissen, was sie mdchten und welche Ressourcen, Starken und
Fahigkeiten ihnen zur Verfligung stehen, bietet das Konzept der ,Persénlichen
Zukunftsplanung” verschiedene Methoden und Formate, die das Erkunden von
Wiinschen, Fahigkeiten, Zugehéorigkeit und (Lebens-)Zielen unterstitzt. Perso-
nenzentriertes Denken und Handeln dient dabei als Basis und das Ermoglichen
von Erfahrungen innerhalb der Gesellschaft spielt eine zentrale Rolle.

In diesem Grundlagen-Seminar bekommen Teilnehmer:innen einen Einblick in
dieses praxisorientierte Konzept, das Menschen unabhangig von ihrer Bio-
grafie und Behinderung ein Leben mit mehr gesellschaftlicher Teilhabe sowie
guten, manchmal auch schlechten, aber vor allem selbstgewdhlten Lebenser-
fahrungen ermdoglichen soll.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
+ beschéftigen sich mit dem Menschenbild und der Philosophie Personlicher
Zukunftsplanung.

« lernen Grundlagen aus dem Prozess der Persénlichen Zukunftsplanung.

« bekommen einen Einblick in Personenzentrierte Methoden zur Erkundung
von Starken, Fahigkeiten, Zugehorigkeit und Zielen oder fiir das Entwickeln
des eigenen Willens und Ideen zum eigenen Leben.

« bekommen die Moglichkeit, diese Methoden sofort auszuprobieren und
anzuwenden.

- haben die Gelegenheit, eigene Perspektiven und Erfahrungen aus der Praxis
einzubringen und zu reflektieren.

Hinweis: Komplexe Zukunftsplanungsprozesse nach den Qualitatskriterien des
Netzwerks Personliche Zukunftsplanung sind nicht Teil dieses Seminars.

REFERENTIN:

Nicolette Blok, Moderatorin ,Personliche Zukunftsplanung”, Friihférderin,
Erwachsenenbildnerin, Lebens- und Sozialberaterin, Unternehmensberaterin,
langjdhrige Fiihrungs- und Projekterfahrung in Einrichtungen fiir Menschen
mit Behinderung.

TERMIN FURSTENFELD: Mi, 10. und Do, 11. Juni 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: Lebenshilfe Firstenfeld, BuchwaldstraRe 14, 8280 Fiirstenfeld
KOSTEN: 430,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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Herausfordernde Gesprachssituationen
mit GEWALTFREIER Kommunikation hegegnen

Aufbauend auf den Grundlagen der Gewaltfreien Kommunikation (GFK) liegt
der Schwerpunkt dieses Seminartages auf herausfordernden Gesprachssituati-
onen.

Forderungen, Vorwdrfe, Schuldzuweisungen, Kritik, gefihlsgeladene Gespra-
che, Eskalation ... nehmen Zeit und Energie in Anspruch und belasten den
Arbeitsalltag. ,Kritik und Vorwirfe sind unginstig formulierte Bitten” so lautet
das Motto der Gewaltfreien Kommunikation. Hinter jedem Vorwurf verstecken
sich Bitten und Bedirfnisse.

Der Blick darauf ist nicht nur ein Verbindungsschlissel zwischen Menschen,
sondern stellt auch sicher, dass Wertschdtzung und Augenhdhe gewahrt
bleiben.

Schwerpunkte:

 Refresh der Grundlagen

« Empathische Gesprachsfihrung in herausfordernden Situationen
« Umgang mit Kritik, Vorwirfen und Schuldzuweisungen

+ Praktisches Uben

Zielgruppe: Personen, die bereits Grundkenntnisse der Gewaltfreien Kommu-
nikation haben.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« vertiefen Gewaltfreie Kommunikation als Methode und Haltung.
« erweitern lhre Reaktionsmoglichkeiten.
« gewinnen Handlungsspielraum und Konfliktleichtigkeit.

REFERENTIN:

Martina Lehofer-Muhr, Trainerin fir Gewaltfreie Kommunikation (CNVQ),
Kommunikationstrainerin, Supervisorin, Coaching & Organisationsentwicklung,
Multiplikatorin fir das Projekt Giraffentraum®, Dipl. Behindertenpadagogin.

TERMIN: mi, 10. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Warter fiir Korper, Geist und Seele
Was ein einzelnes Wort bewirken kann...

... zeigt ein Workshop fiir mehr Achtsamkeit, Empowerment und Selbstwirk-
samkeit in der Sprache: Sie erfahren, was ein einzelnes Wort alles bewirken
kann - beispielsweise jemanden stdrken und ermuntern, Sicherheit vermitteln,
Zuversicht ausdriicken, verbindend und motivierend wirken. Ein einzelnes
Wort kann aber auch jemanden schwachen, etwas schwerer machen oder den
Wert einer Aussage mindern. Feststeht: Es braucht keine Gberladenen Bot-
schaften, um etwas zu erreichen oder zu verdandern. Die Kraft daf(r liegt oft in
einem einzelnen Wort. Der Workshop stellt solche wirksamen Wérter vor — mit
viel Knowhow, Schreibimpulsen und Momenten zur Reflexion.

INHALTE:

« sprachliche und psychologische Wirkung einzelner Worter der deutschen
Sprache

- viele Tipps fur berufliche Kommunikation, um die richtige Wirkung zu
erzielen

« kreative Schreibimpulse und kurze Reflexionen, um zu spiren, was die
Worter mit einem machen und wie man sie im eigenen Berufsalltag wirksam
einbaut

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

- reflektieren, was einzelne Worter bei lhnen auslésen, bewirken, verédndern.
« erfahren, wie Sie die positive Kraft eines Wortes bewusst einsetzen kénnen.
« gewinnen an Eloquenz in mindlicher wie schriftlicher Kommunikation.

« erweitern lhren sprachlichen Handlungsspielraum.

REFERENTIN:

Dr." Doris Lind, promovierte Germanistin, Texttrainerin, Schreibcoach,
Profi-Texterin und Sachbuch-Autorin — mit Wortpsychologie als Schwerpunkt.

TERMIN: Do, 11. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralle 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Seite 32



Mini-TRAUMATA iiberwinden, neue Wege finden

Systemische Ansitze zur Traumabewiltigung

Bei Mini-Traumata handelt es sich um oft nicht bewusste Erfahrungen, die Kli-
ent:innen und vielleicht auch uns selbst, das Leben schwer machen. Das kénnen
Ereignisse aus der Kindheit, in der Schule, im familidren Umfeld oder plotzliche
Verdnderungen sein. Erlebnisse, die man nicht weiters beachtet hat, die aber
tief verankert im Gedachtnis geblieben sind. Die Nachwirkungen sind oft bis

ins Erwachsenenalter spurbar, vor allem dann, wenn die Geflhle von damals in
Alltagssituationen plotzlich wieder in Erinnerung gerufen werden. In diesem Se-
minar geht es um systemische Ansatze, die Klient:innen unterstitzen, traumati-
sche Erfahrungen zu iberwinden, Reaktionen zu verdandern und handlungsfdhig
zu werden.

Wir widmen uns mit vielen praktischen Ubungen der Ressourcenaktivierung und
Stabilisierung von Klient:innen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
erhalten Fachwissen Uber Mini-Traumata.

« lernen ein Basis-Handwerkszeug zur Unterstitzung von traumatisierten
Klient:innen.

« machen als Berater:in/Betreuer:in einen Teil Selbsterfahrung.

+ bekommen ein Repertoire an Ubungen zur Ressourcenaktivierung und
Verhaltensanderung bei traumatisierten Klient:innen.

REFERENTIN:

Dr." Astrid Just, Systemische Psychotherapeutin, Soziologin, Diplomierte
Sozialarbeiterin, Supervisorin und Coach, EMDR-Therapeutin, jahrelange
Erfahrung im Bereich Psychiatrie, Trauma und Krisenintervention, Autorin,
Mitarbeiterin am Institut fir Systemische Therapie Wien.

TERMIN: Fr, 12. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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ACHTSAMKEIT und SELBSTMITGEFUHL
als Basiskompetenzen
fiir Beratung und Betreuung

ACHTSAMKEIT ist die bewusste, nicht verurteilende Aufmerksamkeit fir die
Gegenwart und SELBSTMITGEFUHL ist eine Haltung von Freundlichkeit sich
selbst gegeniber, wenn man mit Selbstzweifeln und anderen inneren Konflik-
ten kdmpft. Dies sind Grundkompetenzen in der Begleitung von Menschen, die
helfen, wéhrend herausfordernden Begegnungen die innere Mitte und Ruhe
wieder zu finden und reaktivierten eigenen Verletzungen heilsam zu begegnen.
Dadurch ermdéglichen sie, in sozialen Berufen Tatigen, ein Modell flr einen
heilsamen Umgang mit schmerzhaften Emotionen zu sein und in schwierigen
Situationen kreativ und flexibel zu bleiben.

In diesem Seminar werden Elemente von MBSR (Achtsamkeitsbasierter Stress-
reduktion), MSC (Achtsamkeitsbasiertes Selbstmitgefihl), IMP (Interpersonelles
Achtsamkeitsprogramm) vorgestellt und ausreichend Zeit verwendet, diese zu
Uben.

Bitte mitbringen: Bequeme Kleidung, eine Matte und Decke sowie die Bereit-
schaft, sich auf Selbsterfahrung mit Methoden einzulassen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

erwerben ein Verstandnis fir die Bedeutung von Achtsamkeit und Selbst-
mitgefihlin wissenschaftlich anerkannten Interventionen und wie diese
klinisch wirken.

+ lernen Ubungen, mit denen Sie im Alltag selbst Ihre Fahigkeit zur Achtsamkeit
und zum Selbstmitgefthlintensivieren kénnen.

« erfahren, wie sich diese Ubungen im Umgang mit herausfordernden
Begegnungen auswirken.

REFERENTEN:

Dr. Helmut Renger, Psychiater und Psychotherapeut, MBSR und MBCT Lehrer,
langjdhrige Praxis in Zen Meditation, Yoga, Tai Chi und Qi Gong.

Mag. Jorg Trettler, Psychologe, MBSR und MBCT Lehrer, langjahrige Praxis in
tibetischer Meditation und tibetischem Yoga.

TERMIN RETZHOF: mo, 15. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: Bildungshaus Schloss Retzhof, DorfstraRe 17, 8430 Wagna
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)

TERMIN GRAZ: bi, 10. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)

ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz

KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USE)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Komplexe PostTRAUMATISCHE Belastungsstorung

Traumasensible Arbeit mit betroffenen Personen

In diesem Seminar lernen Sie zunachst neurobiologische Grundlagen der
komplexen Posttraumatischen Belastung kennen. Diese sind wichtig, um die
Symptome und Besonderheiten im Verhalten von betroffenen Menschen zu
erkennen und einschatzen zu kénnen.

Der zweite Teil des Seminars widmet sich der Arbeit mit komplex traumatisier-
ten Menschen und wie in der Traumapadagogik/-beratung mit dieser Zielgrup-
pe gearbeitet wird. Sie lernen Grundhaltungen kennen und was ein traumasen-
sibler Umgang bedeutet. Dariber hinaus werden Methoden fir den taglichen
Umgang in der Betreuung oder im Beratungskontext vorgestellt und prakti-
sches Handwerkszeug zur Pravention der Sekundartraumatisierung vermittelt.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
lernen die Symptome einer komplexen Posttraumatischen Belastungs-
stérung kennen.

« erhalten ein Repertoire an Tools, um mit betroffenen Personen trauma
sensibel arbeiten zu kénnen.

« lernen die Haltung der Traumapddagogik und -beratung kennen.

+ bekommen praktisches Handwerkszeug zur Pravention der sekunddren
Traumatisierung.

REFERENTIN:

Mag.? Nicole Rubenstein, Klinische & Gesundheitspsychologin, abgeschlosse-
nes Traumatherapie-Curriculum (ZAP Wien), Zertifiziert als Spezielle Psychot-
raumabehandlung durch DeGPT, in Ausbildung zur zertifizierten Pferdege-
stitzten Psychotherapie.

TERMIN: Mo, 15. und Di, 16. Juni 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf

KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Soziale Angste iiberwinden
Betroffene besser verstehen und unterstiitzen

Die Ursachen fir die Entstehung sozialer Angste und Phobien kénnen von
Person zu Person sehr unterschiedlich sein, meistens entstehen diese jedoch
bereits im Kindes- und Jugendalter. Zum individuellen Leidensdruck von Betrof-
fenen, sich durch die groRe Angst zu blamieren und von anderen negativ bewer-
tet zu werden, konnen im Laufe der Zeit zunehmend soziale Probleme etwa in
der Schule/Ausbildung oder im Job entstehen. Zurlickgezogenheit als Reaktion
fihrt zu Einsamkeit und weiteren Selbstzweifel, die zusatzliche psychische Prob-
leme verursachen und krank machen kénnen.

In diesem Seminar geht es darum, Betroffene besser verstehen zu lernen und
sie dadurch in der taglichen Begegnung besser unterstitzen zu kénnen. Neben
der Entstehung und Aufrechterhaltung, dem Erkennen von Symptomen und
dem Verstehen von Menschen mit sozialen Angsten, geht es im Seminar vor
allem darum, Handlungsoptionen kennenzulernen, die im Arbeitsalltag unter-
stitzend sein kénnen. Ganz zentral sind dabei Fallbeispiele, die auch einen Ein-
blick in die therapeutische Arbeit geben und die Moglichkeit, sich Uber eigene
Klient:innen auszutauschen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

erfahren wie Soziale Angste entstehen, wodurch sie aufrechterhalten und
verstarkt werden.

+ lernen das Krankheitsbild und die Symptomatik Sozialer Angste kennen.

« beschéftigen sich mit Praxisfallen, die einen intensiven Einblick geben.

« lernen Handlungsoptionen im Umgang mit Betroffenen kennen.

REFERENTIN:

Mag.? rer.nat. Carine Anderle, Psychotherapeutin (Verhaltenstherapie), Klini-
sche Psychologin, Gesundheitspsychologin, Wahlpsychologin fiir Diagnostik,
Arbeitspsychologin.

TERMIN: Fr, 19. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RémerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USE)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.

Seite 36



Alkohol- und Medikamentenabhangigkeit
erkennen und handeln

Schwerpunkt Alkohol und Benzodiazepine

Medikamentenabhdngigkeit, oftmals auch als die ,Stille Sucht” bezeichnet,
entsteht haufig schleichend im Verborgenen. Es sind, unter anderem, vor allem
Beruhigungsmittel bzw. Schlafmittel, sogenannte Benzodiazepine, die zundchst
oftmals arztlich verschrieben, bei ldngerem Konsum, im besonderen Mal3e
Suchtpotential in sich tragen. Die (erhoffte) Wirkung und der Anlass des Kon-
sums ist oftmals jenem des regelmafigen Alkoholkonsums sehr dhnlich. Deshalb
werden die Substanzen im Seminar gemeinsam behandelt. Neben dem hohen
Suchtpotential ist gerade hier der Mischkonsum besonders problematisch.

In diesem Seminar wird zunachst auf die Suchtmittel selbst eingegangen und
diese Suchterkrankungen von unterschiedlichen Seiten beleuchtet. Die psychi-
schen und sozialen Folgen Betroffener sind ebenfalls Thema, sowie Anséatze der
Therapie und andere Unterstitzungsformen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
haben sich mit der Entstehung und den dahinterstehenden Dynamiken von
Alkohol- und Medikamentenmissbrauch befasst.

+ kennen jene Medikamente, die zu einer kérperlichen und psychischen
Abhéangigkeit fihren kdnnen.

» beschéftigen sich mit den physischen, psychischen und sozialen Folgen einer
Alkohol- und Medikamentenabhangigkeit.

 lernen Moglichkeiten der Therapie und befassen sich mit unterstitzender
Haltung in der Betreuung/Begleitung Betroffener.

REFERENTIN:

Dr." Christina Pillich, Facharztin fir Psychiatrie und psychotherapeutische Me-
dizin, Leitende Oberdrztin der Ambulanzen des Zentrums fir Suchtmedizin LKH
Graz Il, Standort Sid.

TERMIN: Mo, 22. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrafe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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AMOK: Von der gefihrlichen DROHUNG zur Tat

Wie wahrscheinlich ist die Umsetzung einer Drohung?

Menschen, die im psychosozialen Bereich arbeiten sehen sich in ihrer Tatig-
keit immer haufiger mit Bedrohungen konfrontiert. Dieses Seminar soll einen
grundsatzlichen Einblick in die unterschiedlichen Formen von Drohungen bzw.
deren Umsetzungswahrscheinlichkeit geben. Hierfir werden sowohl Person-
lichkeits- und Stérungsaspekte der/des Drohenden, als auch die Entwicklungs-
modelle zum mdéglichen Gewaltdelikt erklart und an Fallbeispielen anschaulich
vorgestellt. AbschlieRend werden Strategien und Moglichkeiten im Umgang
mit verschiedenen Drohungen erértert und ein allgemeines bzw. individuelles
Risikomanagement erstellt.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

wissen um die Abstufungen und Formen von Drohung und damit
verbundenem Aggressionsrisiko.

+ beschéftigen sich mit dem ,Dahinterliegenden” einer Drohung.

+ wissen um zugrundeliegende Persénlichkeitsmerkmale und psychische
Stérungen.

« kennen Strategien und Moglichkeiten im Umgang mit verschiedenen
Drohungen.

+ beschaftigen sich mit Amok bei Erwachsenen und Amok bei Jugendlichen.

REFERENTIN:

Mag.? Anita Raiger, MA, Forensische Psychologin, Klinische- und Gesundheits-
psychologin, Mediatorin, gerichtlich beeidigte & zertifizierte Sachverstdndige
mit dem Schwerpunkt auf Gefahrlichkeits- und Rickfallprognosen von Gewalt-
und Sexualstraftater:iinnen.

TERMIN: i, 23. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrae 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Das DRAMAdreieck - verstehen,
erkennen und aussteigen

Wenn Sie immer wieder dhnliche unerfreuliche zwischenmenschliche Situatio-
nen erleben, dann sind Sie moglicherweise in ein ,Drama” verwickelt.

Das Modell des ,Dramadreiecks” beschreibt unfruchtbare Beziehungsmuster,
die zu konflikthaften Dynamiken fihren.

Die typischen Rollen, wie Retter, Verfolger und Opfer werden oft unbewusst
eingenommen und beeinflussen unser Verhalten sowie die Art und Weise, wie
Konflikte entstehen und aufrechterhalten werden.

Gemeinsam lernen wir, die Mechanismen hinter diesen Rollen zu erkennen und
zu verstehen, wie sie unsere Interaktionen pragen. Durch praktische Ubungen
und Reflexionen entwickeln die Teilnehmenden Strategien, um aus diesen Mus-
tern auszusteigen und konstruktivere Kommunikationswege zu finden.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

bekommen eine Einfihrung in das Modell des Dramadreiecks.
 analysieren typische Rollen und deren Entstehung.
« starken Ihr Bewusstsein fur die eigenen Verhaltensmuster.
- finden Moglichkeiten, bewusst aus destruktiven Interaktionen auszusteigen.
« (Uben praktisch, wie Sie Kommunikation und Konfliktlésung verbessern
kénnen.

REFERENTIN:

Mag.? Birgit Mahrle-Haas, Erwachsenenbildnerin, Trainerin, Coach und
Supervisorin, Lehrbeauftragte an diversen Bildungsinstitutionen.

TERMIN: mi, 24. Juni, 9-17 Uhr und Do, 25. Juni 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralée 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Von der OVS-Bundesldndergruppe Siid-Ost anerkannt.
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Sexualpidagogische Materialien im Einsatz
Begleitung von Menschen mit kognitiver Beeintrachtigung

Sexuelles Lernen ist ein lebenslanger Entwicklungsprozess, der sich auf korperli-
cher, emotionaler, kognitiver und sozialer Ebene vollzieht. Damit dieser Prozess
gelingen kann, braucht es forderliche Rahmenbedingungen sowie pddagogische
Begleitung, die Selbstbestimmung, Kérperbewusstsein und Grenzachtung starkt.

Das Seminar richtet den Fokus auf die sexualpddagogische Begleitung von Men-
schen mit kognitiven Beeintrachtigungen im Betreuungsalltag. Die Teilnehmen-
den setzen sich mit zentralen Aspekten sexueller Bildung auseinander, reflektie-
ren ihre pddagogische Haltung und erhalten praxisnahe Einblicke in den Einsatz
unterschiedlicher sexualpddagogischer Materialien als unterstitzendes Werkzeug
in der taglichen Arbeit.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
bekommen Einblicke in den Bereich der sexuellen Bildung.

- verfligen Gber ein Verstandnis der zentralen Aufgaben der sexualpddagogi-
schen Begleitung.

« gewinnen einen Uberblick Giber verschiedene sexualpddagogische Materialien,
deren Anwendungsmaoglichkeiten in der Arbeit mit Menschen mit Beein-
trachtigung, sowie die dabei zu beachtenden Grenzen.

« erhalten Einblicke in die Fordermoglichkeiten sexueller Bildung im Alltag.

REFERENTIN:

Mag.? Michaela Moser-Steigerwald, Sozialpddagogin, Sexualpddagogin, kli-
nische Sexologie nach Sexocorporel, Sexualberaterin, LSB, Mitarbeiterin der
Fachstelle .hautnah. im Bereich Erwachsenenbildung und Beratung.

TERMIN: i, 30. Juni 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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IRRE ist menschlich P

Von der Grenze zwischen HERBST
psychischer Erkrankung und ,,normal®

Ein etwas anderer Diskurs zu Krankheitsmodellen, Diagnosen und Therapien —
mit dem Schwerpunkt, Wissen Gber verschiedene Stérungsbilder zu vermitteln
—verstandlich, kritisch, differenziert!

In diesem Seminar werden verschiedene Krankheitsmodelle, Diagnosen und
Therapien psychischer Stérungen diskutiert. Ziel ist es, Wissen tber unter-
schiedliche Stérungsbilder verstandlich, kritisch und differenziert zu vermit-
teln. Dabei werden Aspekte des Bio-Psycho-Sozialen Modells von Gesundheit
und Krankheit beleuchtet und ein Exkurs zu den Konzepten der Neurodiver-
genz und Neurodiversitdt unternommen.

Die Teilnehmer:innen erhalten umfassende Einblicke in die Komplexitat psychi-
scher Erkrankungen und deren Behandlungsmaoglichkeiten.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

erhalten ein umfassendes Verstdndnis der verschiedenen Krankheits-
modelle und Diagnosen im Bereich der psychischen Gesundheit.

« gewinnen kritische Einblicke in die unterschiedlichen Therapieansatze und
deren Wirksamkeit.

« erlangen differenziertes Wissen Uber verschiedene psychische Stérungs-
bilder und deren Merkmale.

 entwickeln ein Bewusstsein fir die Stigmatisierung psychischer Erkran-
kungen und die gesellschaftlichen Normen im Umgang mit Abweichungen.

REFERENTIN:

Melanie Sonja Schweinzer, B.Sc., M.Sc., Klinische Psychologin in eigener
Praxis, Forschung und Lehrende an der Med Uni Graz, Schwerpunkte in den
Bereichen der Medizinischen Psychologie, Psychosomatik, Klinisch-Psychologi-
schen Diagnostik, Kognitiven Neurowissenschaften, Psychoneuroimmunologie
und Teil der Teaching Unit ,Nutritional Psychiatry - Erndhrungsmedizin in der
Psychiatrie”.

TERMIN: Do, 24. September, 9-17 Uhr und
Fr, 25. September 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Romerstralle 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 335,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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JA zum NEIN

Wie gesunde Abgrenzung gelingen kann

Gesunde Grenzen sind mehr als ein blofRes Nein: Sie beginnen bereits lange
bevor das Wort mit 4 Buchstaben gesprochen wird und brauchen gute Nachsor-
ge, um sie dauerhaft und stabil halten zu kénnen. Eine der Geheimzutaten heilRt
dabei Verbindung!

In diesem Workshop soll ein neuer und ganzheitlicher Zugang rundum gelun-
gene Abgrenzung vermittelt werden, der den Teilnehmer:innen dabei hilft, in
Verbindung mit sich und dem GegenUber zu bleiben, wihrend eigene Grenzen
trotzdem gewahrt bleiben kénnen.

Zielist es, die Resilienz und den persdnlichen Werkzeugkoffer der Teilneh-
mer:innen zu erweitern, sowie eine stabile Basis zu schaffen, auf denen ein
gelungenes und wertschatzendes NEIN aufgebaut und auch gehalten werden
kann.

Im Rahmen des Seminars gibt es ausreichend Platz fir EinzeliUbungen und Mog-
lichkeiten zur Selbstreflexion.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

gewinnen einen Einblick in die Benefits gesunder Grenzen.

« lernen bewdhrte und ungewdhnliche Strategien kennen, um gesunde Grenzen
zu setzen und auch zu halten.

« lernen die eigenen wunden Punkte kennen: wieso sagen wir Ja, obwohl wir
Nein meinen.

+ (Uben den Umgang mit den Folgen eines Neins, wie Schuldgefihle, Scham,
Widerstand und Stress.

REFERENT:

Mag. Jochen Sailer, Psychologe, Lebens- und Sozialberater, langjdhrige Erfah-
rung in der Arbeit mit psychisch kranken Menschen, spezialisiert auf Themen
der Selbstwertstarkung.

TERMIN: Mo, 28. September 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Krankheit und Psyche

Psychologische Begleitung und Unterstiitzung von
Menschen mit kdrperlichen Erkrankungen

In diesem Seminar steht die psychologische Begleitung von Menschen mit kor-
perlichen Erkrankungen im Mittelpunkt. Da ihre BedUrfnisse sich oft deutlich
von jenen mit rein psychischen Erkrankungen unterscheiden, sind spezifische
Herangehensweisen gefragt. Ziel ist es, die Lebensqualitdt zu férdern und den
Umgang mit Schmerzen, Einschrankungen oder einer begrenzten Lebenszeit
zu erleichtern. Vermittelt werden sowohl aktuelle wissenschaftliche Erkennt-
nisse zu den Wechselwirkungen zwischen Kérper und Psyche als auch konkrete
psychologische Techniken, die erkrankte Menschen in ihrer Krankheitsverar-
beitung unterstitzen und zu mehr Lebenszufriedenheit und Reduktion der
koérperlichen Symptome beitragen.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« beschaftigen sich mit Zusammenhdngen und Wechselwirkungen zwischen
korperlichen Erkrankungen und psychischer Belastung anhand wissen-
schaftlicher Erkenntnisse.

« lernen klinisch psychologische Techniken zur Unterstitzung der Krank-
heitsverarbeitung kennen.

+ bekommen Mdoglichkeiten zur Férderung und Erhaltung der Lebensqualitét
vermittelt.

« erfahren mehr Gber psychologische Techniken zur Schmerzlinderung.

REFERENTIN:

Mag.? Theresia Maria Wolf, Klinische- und Gesundheitspsychologin in freier
Praxis mit Schwerpunkt psychologische Behandlung bei psychischen und kor-
perlichen Erkrankungen, ehem. Klinische Psychologin der KAGES mit Schwer-
punkt Psychoonkologie, psychologische Schmerzbehandlung und Krankheits-
verarbeitung, zertifizierte Reittherapeutin.

TERMIN: Di, 29. September 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrae 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.

Seite 43



Das Soziale GEHIRN

Der Einfluss von Emotionen auf unser Stressverhalten

Die Gehirnentwicklung eines Sduglings ist in weiten Teilen noch nicht abge-
schlossen und erfolgt postnatal durch neuroplastische Prozesse (entwick-
lungs- und erfahrungsbedingte Verdnderungen des Gehirns). Aufgrund dieser
Neuroplastizitat ist das kindliche Gehirn besonders lernféhig, tragt aber auch
ein erhohtes Vulnerabilitatsrisiko, wenn Kinder negativen Umwelteinfliissen
ausgesetzt sind. Negative Erlebnisse und Stressoren, wie Traumata, Vernach-
lassigung oder Misshandlungen kénnen zu weitreichenden anatomisch-funk-
tionellen Veranderungen des kindlichen Gehirns fiihren, die in weiterer Folge
kognitive Schaden und langfristig verstarkte Angstreaktionen ausldsen.

In diesem Seminar werden zundchst neurowissenschaftliche Erkenntnisse zur
Gehirnentwicklung vermittelt und deren mogliche Auswirkungen analysiert.
Darlber hinaus werden Handlungsstrategien im Umgang mit betroffenen
Kindern und Jugendlichen erarbeitet.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

erwerben Kenntnisse zu neurobiologischen Ursachen und auslésenden
Faktoren, um emotionale Krisen, Aggression und Gewaltbereitschaft besser
verstehen zu kdnnen.

 setzen sich beispielhaft mit stress-induzierten Affekthandlungen ausein-
ander und entwickeln Strategien, um eine Wiederholung von traumatischen
Beziehungskonstellationen zu vermeiden.

« reflektieren eigene Zugdnge zum Thema Emotionen, Stress und
Beziehungsarbeit.

« erfahren mehr Gber psychoedukative MaRnahmen zur traumasensiblen
Beziehungsarbeit und Krisenbewaltigung.

 erarbeiten Unterstitzungsmodelle (Scaffolding) fiir gewaltbetroffene oder
traumatisierte Kinder und Jugendliche.

REFERENTIN:

Dr." Isabella Sarto-Jackson, Neurobiologin, Lektorin sowie Referentin;
Geschéaftsfihrerin des Konrad-Lorenz-Instituts fir Evolutions- und Kognitions-
forschung; ehem. Prasidentin der Osterr. Ges. fiir Neurowissenschaften;
Bereich Sozialpddagogik: Psychoedukation bei schwierigen Kindern und
Jugendlichen und Begleitung von Eltern und Betreuer:innen mittels psycho-
edukativer Ansétze.

TERMIN: mi, 30. September 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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KREATIV denken

Wirkungsvolle Methoden fiir Fallarbeit und Teamprozesse

Dieses Seminar bringt frische Ideen in Beratung, Begleitung und Teamarbeit
—mit alltagstauglichen Tools, die Denkprozesse anregen und das Arbeiten mit
Symbolen praxisnah erlebbar machen. Ziel ist es, neue Wege fiur eingefahrene
Situationen zu finden und die Kreativitdt der Teilnehmer:innen zu entfalten. Das
Seminar lebt von den Themen und Erfahrungen der Teilnehmer:innen.

Im Hintergrund stehen verschiedene Methoden zur Verfligung, wie die Arbeit
mit Symbolen, kreative Techniken, kollegiale Beratung, Denkh(tte, Retrospekti-
ve, Energiefass, Zielscheibe und Pro- und Contra-Analysen von Fragetechniken
und wirksame Dialoge fir dringende Losungen.

Das Ausprobieren und Experimentieren mit vielfaltigen Methoden bietet den
Teilnehmer:innen ein inspirierendes Umfeld, in dem kreative Ansatze in der
Betreuungs- und Beratungstatigkeit spielerisch erprobt werden kénnen.

Das offene Format ist ein Mix aus Supervision, Workshop und Erfahrungsaus-
tausch.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
lassen lhrer Kreativitat freien Lauf.

 lernen von der Erfahrung der gesamten Gruppe.

« probieren neue Methoden aus.

« nehmen eine Schatzkiste an Interventionstechniken fir den beruflichen
Alltag mit.

REFERENTIN:

DSA™ Barbara Ertl, Familienberaterin, Supervisorin und diplomierte HR Busi-
ness Partnerin. Sie verflgt Gber langjahrige Leitungserfahrung im Sozialbereich
sowie in internationalen Konzernen. Seit 2008 arbeitet sie in eigener Praxis und
begleitet Fach- und Fihrungskrafte mit Fokus auf Beratung, Teamarbeit und
situatives Fihren.

TERMIN: Do, 1. Oktober, 9-17 Uhr und
Fr, 2. Oktober 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrake 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Von der OVS-Bundeslidndergruppe Siid-Ost anerkannt.
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Die Kraft echter Wertschitzung

Haltung, Kommunikation und Kultur im Berufsalltag

Echte Wertschatzung ist mehr als ein freundliches Wort oder ein gelegentli-
ches Lob —sie ist eine Haltung, die jede Begegnung pragt. Sie beeinflusst, wie
wir miteinander sprechen, zusammenarbeiten und Konflikte |6sen. Gerade

im beruflichen Kontext ist sie ein Schlissel fir Motivation, Vertrauen und ein
gesundes Arbeitsklima.

In diesem praxisnahen Seminar entdecken Sie, wie Wertschatzung im Alltag
sichtbar und spirbar wird. Sie erfahren, wie sie sich von bloRem Lob unter-
scheidet, wie sie authentisch vermittelt werden kann - auch in herausfordern-
den Situationen - und wie daraus Schritt fir Schritt eine gelebte Kultur des
Miteinanders entsteht.

INHALTE

Was Wertschatzung wirklich bedeutet — und was nicht
« Wertschatzung authentisch im Arbeitskontext ausdriicken
+ Selbstwertschédtzung als Basis flir Begegnung auf Augenhdhe
 Fehler und Kritik konstruktiv und wertschatzend ansprechen
« Die Rolle von Empathie als Erfolgsfaktor fir wertschatzende Kommunikation

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
lernen, echte Wertschatzung von blof3em Lob zu unterscheiden und deren
Wirkung auf Zusammenarbeit und Arbeitsklima zu erkennen.

« formulieren Lob, Kritik und Feedback konstruktiv und respektvoll mit
wertschdtzender Kommunikation.

« entwickeln Ideen und Ansétze, um eine gelebte Wertschatzungskultur im
Arbeitskontext zu férdern.

« reflektieren lhre eigene Haltung zu Wertschatzung und starken sie gezielt.

REFERENTIN:

Martina Lehofer-Muhr, Trainerin fir Gewaltfreie Kommunikation (CNVCQ),
Kommunikationstrainerin, Supervisorin, Coaching & Organisationsentwicklung,
Multiplikatorin fir das Projekt Giraffentraum®, Dipl. Behindertenpadagogin.

TERMIN GRAZ: Di, 6. Oktober 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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EINSAMKEIT

Selbstwert stirken und Wertschiatzung leben

Gefihle der Einsamkeit sind weit verbreitet, betreffen sehr unterschiedliche
Menschen, werden aber haufig tabuisiert. Gemeinsam ist aber allen sich (l&n-
gerfristig) einsam fihlenden Menschen, dass fehlende und/oder dysfunktionale
Beziehungen fUr die Betroffenen einen Leidensdruck erzeugen und oftmals
auch krank machen.

Wie Menschen mit Einsamkeitsproblemen unterstitzt werden kénnen, ist
Inhalt dieses 2-tdgigen Seminars mit einem Schwerpunkt auf Férderung von
Selbstwert und Wertschitzung. Zahlreiche Ubungen zur Stirkung des Selbst-
wertgefihls und zur Férderung eines wertschitzenden Miteinander werden
ausprobiert und in anschlieRenden kollegialen Gesprachsrunden diskutiert.
Arbeitsblatter und praktische Ubungen sind nicht nur Anregungen fiir die
tagliche Arbeit, sondern dienen auch der Selbstreflexion und Psychohygiene
der Teilnehmer:innen. Schriftliche Unterlagen (in einfacher Sprache) erleichtern
den Wissenstransfer und die Bewusstmachung wichtiger Inhalte im alltdglichen
Handeln nach dem Seminar.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

+ beschéftigen sich mit den Ursachen und Auswirkungen von Einsamkeit
unterschiedlicher Zielgruppen.

+ lernen sozialpsychologische Methoden der Selbstwertstarkung und gelebten
Wertschdtzung kennen und anwenden.

+ beschéftigen sich durch das Ausprobieren der Ubungen mit sich selbst und
erlangen dadurch eine wertvolle Psychohygiene und Selbsterkenntnis.

- gewinnen durch eine aktive Mitarbeit eine Starkung Ihrer Selbstwirksamkeit
und Ihres Selbstwertgefihls und festigen dartber hinaus lhre sozialen
Kompetenzen.

REFERENTIN:

Univ.-Lekt.in Mag.? Dr." Helga Elisabeth Schachinger, seit 30 Jahren selbstandi-
ge Arbeits- und Sozialpsychologin mit Schwerpunkt ,Politische Psychologie” so-
wie Forderung eines gesunden Selbstwertgefihls und wertschatzenden Mitei-
nanders, Referentin an verschiedenen Pddagogischen Hochschulen, Akademien
und Erwachsenenbildungseinrichtungen. Autorin von Bichern und Fachartikeln.

TERMIN: mi, 7. und Do, 8. Oktober 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralée 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Sucht und Medien

mit Blick auf Pravention und Intervention

Digitale Medien haben auf viele Menschen eine Sogwirkung. Zunehmend kann
vor allem bei Jugendlichen und jungen Erwachsenen jedoch ein exzessiver
Medienkonsum beobachtet werden. Die Grenze zur Sucht verlduft flieRend.
Medien-, Handy- und Internetsucht sind gebrduchliche Begriffe geworden.

In diesem Seminar betrachten wir die spezielle Dynamik digitaler Medien, ihre
Wirkung auf Menschen und ihr Suchtpotential. Wir beschaftigen uns mit Praven-
tions- und Interventionsméglichkeiten, um Menschen mit exzessivem Medien-
konsum oder Suchtverhalten psychoedukativ, pddagogisch oder psychologisch
zu unterstitzen — ob dies in digitalen Spielen, auf Social Media oder auch in der
Onlinepornographie ist.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
kennen die Wirkung digitaler Medien auf Menschen.

« wissen, wie exzessiver Medienkonsum entsteht und welche Medien
Uberwiegend konsumiert werden.

« kennen Praventions-, Interventions- und Unterstitzungsmaoglichkeiten fir
Kund:innen und Klient:innen.

REFERENT:INNEN:

Lukas Wagner, MSc., Psychotherapeut, Medienpddagoge, Sexualpadagoge. Psy-
chotherapeutisch tatig in freier Praxis in Graz. Arbeitsschwerpunkte: Jugendli-
che, junge Erwachsene, neue Medien und digitale Lebenswelten.

Lene Lantos, MA, MSc., selbststdndige Klinische Psychologin in freier Praxis in
Graz. Medien- und Kommunikationswissenschaftlerin.

TERMIN GRALZ: Do, 8. Oktober, 9-17 Uhr und
Fr, 9. Oktober 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Demenz und Behinderung im Blick
Gemeinsam durch die Verdnderung

Die Begleitung von Menschen mit Behinderung, die demenzielle Veranderun-
gen zeigen, rickt immer mehrin den Fokus und erfordert Wissen, Einfihlungs-
vermogen und gute Teamarbeit.

In dieser Fortbildung stehen die Friherkennung, praxisnahe Methoden, All-
tagsgestaltung und die Kommunikation mit diesen Menschen im Mittelpunkt.
Gemeinsam reflektieren wir Herausforderungen aus der Praxis, entwickeln
Strategien und stérken unsere Handlungssicherheit fiir den Betreuungsalltag.
Ein Tag fur alle, die Menschen mit kognitiven Beeintrachtigungen auch bei
zunehmender Demenz verldsslich, kompetent und achtsam zur Seite stehen
mochten.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

kdonnen typische Anzeichen einer demenziellen Erkrankung bei Menschen
mit Behinderungen erkennen und von anderen Ursachen abgrenzen.

« kennen praxisnahe Ansatze zur Strukturierung des Alltags, zur Orientierung
und zur Férderung von Teilhabe — auch bei fortschreitender Demenz.

« reflektieren herausfordernde Situationen aus dem Berufsalltag und ent-
wickeln Handlungsstrategien, um demenziell verdnderte Menschen mit
mehr Sicherheit und Empathie zu begleiten.

REFERENTIN:

Dipl.-Pad." Ingeborg Wolfmayr, Pddagogin mit langjahriger Erfahrung mit
Menschen mit Behinderung jeden Alters, Erwachsenenbildnerin.

TERMIN: Mo, 12. Oktober 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Seite 49



Auf die BEZIEHUNG kommt es an

Ressourcenorientiertes Arbeiten mit belasteten Jugendlichen

Der Schwerpunkt des Seminars liegt im Beziehungsaufbau mit belasteten
Jugendlichen, der die Basis eines professionellen psychosozialen Angebotes
darstellt. Manchmal braucht es dabei ein ,Out of the Box" - Denken und Han-
deln. So bunt wie viele Jugendliche selbst, so kreativ, unkonventionell, mutig,
individuell und respektvoll sollte auch unser Angebot sein, um in Kontakt zu
treten.

Der erste Teil des Seminars widmet sich der Identitdtsfindung von Jugendli-
chen: Gehirnentwicklung und Besonderheiten der Pubertat, Gender- und
sexuelle Identitdt, Abgrenzung und Zugehorigkeit sowie die Bedeutung von
digitalen Inputs in dieser Lebensperiode werden beleuchtet. Mitgedacht
werden dabei auch die Vulnerabilitat Fir psychische Belastungen und Krisen
(sozialer Rickzug, Angste, Depression, Trauma, selbstverletzendes Verhalten,
Suizidalitat).

Im zweiten Teil beschaftigen wir uns mit der Entwicklung der eigenen professio-
nellen Haltung, der Scharfung des Blickes durch die Ressourcenbrille, sowie mit
Gesprachstools fir die Beziehungsgestaltung mit der Zielgruppe.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

« beschéftigen sich mit belastenden Themen in der Lebenswelt von
Jugendlichen.

« lernen Moglichkeiten kennen, mit der Zielgruppe eine tragfdhige Beziehung
aufzubauen.

« reflektieren lhre Haltung gegeniber Jugendlichen und arbeiten an dieser
weiter.

+ lernen Beratungsmdglichkeiten und -tools kennen mit dem Ziel, die Ressour-
cen der Zielgruppe zu aktivieren.

REFERENTIN:

Dr." phil. Marlena Koppendorfer, Systemische Einzel-, Paar- und Familienthe-
rapeutin in freier Praxis und in der institutionellen niederschwelligen Basisver-
sorgung. Langjahrige Erfahrung in der Beratung von Kindern, Jugendlichen und
Bezugspersonen bei 147 Rat auf Draht und der LGBITQA* Courage Beratungs-
stellen. Trainerin im Rahmen des EU-gefdrderten Projektes saferinternet.at.

TERMIN GRAZ: Mo, 12. und Di, 13. Oktober 2026, jew. 9-15:15 Uhr (12 UE)
ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USE)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Praxisseminar Psychotraumatologie

Trauma verstehen — Stabilitat fordern -
Handlungsfihigkeit stirken

In der padagogischen Begleitung von Menschen ist es essenziell, traumabe-
zogene Symptome zu erkennen und stabilisierende Malinahmen umsetzen zu
kdnnen. Dieses Seminar richtet sich gezielt an Praktiker:innen und vermittelt
anwendungsnah zentrale Grundlagen der Psychotraumatologie.

Im Mittelpunkt stehen Fallbeispiele, konkrete Ubungen sowie die Erarbeitung
von Techniken zur psychoedukativen Vermittlung, zur Férderung innerer
Sicherheit und zur Verbesserung der Selbstregulation. Dabei ist die Bedeutung
der Beziehungsgestaltung und der Prasenz im traumapadagogischen Kontext
ganz zentral und wird im Seminar vermittelt.

Zielist es, Ihre Handlungssicherheit im Umgang mit traumatisierten Personen
zu erweitern und sofort anwendbare Methoden fur Ihren Arbeitsalltag mit-
zunehmen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

konnen zentrale Inhalte der Psychoedukation klar und adressatengerecht
vermitteln.
« beherrschen grundlegende traumapadagogische Stabilisierungstechniken.
« sindsichererin der Anwendung von Methoden zur Stressregulation (z. B.
Atmung, Kérperwahrnehmung, Achtsamkeitsibungen).
« konnen Fallbeispiele reflektieren und konkrete Handlungsschritte ableiten.
+ erkennen Ihre Rolle, Ihre Méglichkeiten und auch Grenzen im Umgang mit
traumatisierten Menschen.

REFERENTIN:

Mag.? Nicole Rubenstein, Klinische & Gesundheitspsychologin, abgeschlosse-
nes Traumatherapie-Curriculum (ZAP Wien), Zertifiziert als Spezielle Psychot-
raumabehandlung durch DeGPT; in Ausbildung zur zertifizierten Pferdege-
stitzten Psychotherapie.

TERMIN: mi, 14. und Do, 15. Oktober 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrae 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Das BIPOLARE Spektrum

Von ,,himmelhoch-jauchzend” bis ,,zu Tode betriibt“

Das bipolare Spektrum stellt wohl eine der eindrucksvollsten Spielarten
menschlichen Erlebens, Handelns und auch Leidens dar. Verschiedenste psy-
chopathologische Phdnomene finden sich innerhalb der beiden Pole - man-
che klinisch relativ und eindeutig, manche erst bei genauerer Diagnose und
Differentialdiagnose sicht- und behandelbar. Grundwissen auf diesem Feld,
verbunden mit einer speziellen Haltung, ermdglicht Beratung, Begleitung und
Therapie betroffener Menschen.

Dieses Thema wird im Seminar auf Basis eines bio-psycho-sozialen und wissen-
schaftlichen Konzeptes moglichst praxisnah und anschaulich bearbeitet.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

bekommen ein Grundverstandnis fir verschiedene Erkrankungen aus dem
bipolaren Spektrum.

« kennen wissenschaftliche Konzepte des bipolaren Spektrums und seine
Differentialdiagnosen.

+ lernen Moglichkeiten und Grenzen von pharmakologischen Ansdtzen und
psychotherapeutischen Strategien kennen.

+ beschéftigen sich mit Interventionsmoglichkeiten und haben Handlungs
optionen fir Situationen im Betreuungsalltag.

REFERENT:

Dr. Stefan Sinz, Facharzt fir Psychiatrie, Arzt fir Allgemeinmedizin, Leiter des
sozialpsychiatrischen Ambulatoriums im LIBIT Leoben, Vortragender an der
Sigmund-Freud Privatuniversitat, Psychotherapeutische Ausbildung u.a. auf
dem Gebiet der systemischen Therapie und Psychoanalyse.

TERMIN: Fr, 16. Oktober 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RémerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USE)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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INTUITION

Wie nutze ich meine unbewusste Intelligenz?

Wir begegnen in der sozialen Arbeit vielen Menschen. Es gibt unterschiedliche
Jerste Eindricke” und ,intuitive Eingebungen” und vermeintlich wird vorwie-
gend auf verbaler Ebene kommuniziert. Doch wahrend sprachliche Informatio-
nen ausgetauscht werden, entstehen gleichzeitig innere Bilder, Phantasien und
Vermutungen iibereinander. Uber wen sie etwas Wichtiges sagen — (iber mich
oder Uber mein Gegeniber oder tiber uns beide - ist vorerst offen.

Diese unbewussten Wahrnehmungen und deren Interpretation sind neben
dem fachlichen und methodischen Wissen fir das Gelingen von Gespréchen,
Beratungen oder taglichen Begegnungen entscheidend. Darum ist es wichtig,
unsere Intuition zu schulen, zu Uberprifen und bewusst zu nutzen. So kénnen
wir unsere unbewusste Intelligenz nutzen.

»Alles was wirklich zahlt, ist Intuition.”
Albert Einstein

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

 wissen Uber das Potential unbewusster Wahrnehmungen und Interpre-
tationen Bescheid.

« haben die Vielfalt des Begriffs reflektiert und kennen die drei Arten der
Intuition.

« konnen lhre Intuitionen Gberprifen und wissen, diese bewusst einzusetzen.

« haben Methoden des Zugangs zu intuitivem Wissen in unterschiedlichen
Settings erprobt.

REFERENTIN:

Dr." Gerda Peschel, Psychologin, Psychotherapeutin, Lehrtherapeutin, Transak-
tionsanalytikerin, Supervisorin.

TERMIN: Mo, 19. Oktober 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RomerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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STIMMENhdéren

Gelingende Beziehungsarbeit mit Stimmenhdrenden

Viele Menschen mit psychiatrischen Erkrankungen leiden unter sogenanntem
,Stimmenhoren”. Dabei handelt es sich um akustische Halluzinationen, die
haufig die Lebensqualitdt der Betroffenen massiv beeintrachtigen.

Dieses Seminar bietet eine Einfihrung in die Theorie des ,Stimmenhdrens”
und geht dabei folgenden Fragen nach:

« Wie ldsst sich dieses Phanomen erklaren?

« Wie entstehen akustische Halluzinationen und welche Arten gibt es?
« Welche Bedeutung kénnen diese ,Stimmen" haben?

« Welche Behandlungsansétze gibt es und wie erfolgreich sind sie?

Darauf aufbauend werden anhand von Fallbeispielen subjektive Erlebniswei-
sen und Reaktionen der Betroffenen dargestellt. Besonderes Augenmerk wird
auf eine gelingende Beziehungsarbeit mit Betroffenen und dabei zu beachten-
den Kommunikations- und Verhaltensregeln gelegt. Aber auch Aspekte des
Selbstschutzes in der Betreuung werden behandelt.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

wissen Uber Entstehung, Arten und mdgliche Bedeutungen von akustischen
Halluzinationen Bescheid.

« kennen verschiedene Behandlungsansatze und deren Erfolgsaussichten
beim Phdanomen ,Stimmenhdren”.

+ setzen sich mit dem subjektiven Erleben von Betroffenen auseinander.

« wissen, welche Kommunikations- und Verhaltensregeln zu einer gelingen
den professionellen Beziehungsarbeit beitragen.

REFERENTIN:

Dr.n Sigrid Alvin, Facharztin Fir Psychiatrie, Arztin Fir psychotherapeutische
Medizin (Psychoanalyse), Supervisorin, Lehrtatigkeit.

TERMIN: Di, 20. und Mi, 21. Oktober 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RomerstralRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkL. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Gehirn-(R-)EVOLUTION

Wie gehen wir mit unseren Gehirnen um und
was denken sich unsere Gehirne dabei?

Das Seminar bietet eine neuro-psychiatrische Reise in ,das menschliche
Gehirn” mit seinen Entwicklungsmaoglichkeiten und seinen unterschiedlichen
Wahrnehmungsverarbeitungen. Wir spannen einen Bogen von der gesunden
Gehirnentwicklung, in der sowohl konstitutionelle als auch funktionelle Fak-
toren zur individuellen und jeweils einzigartigen Ausgestaltung des Gehirnes
fihren — Gber besonders vulnerable Entwicklungsphasen, die in der Kinderer-
ziehung besondere Aufmerksamkeit erfordern — bis hin zur ,Gehirn-Krise”, die
psychische und neurologische Krankheiten zur Folge haben kann.

Darlber hinaus beschaftigen wir uns mit der Bedeutung von Bewegung, Schlaf
und Erndhrung, sowie mit den Alterungsprozessen im Gehirn und der Auswir-
kung von Depression und anderen psychischen Erkrankungen. Besondere Be-
achtung findet das ,Soziale Gehirn“ zum einen im Kontext Plastizitat, Resilienz
und zum anderen im Zusammenhang mit Suchterkrankungen. Es werden die
glnstigen Einflisse auf das Gehirn zusammengefasst, wobei auch Lerntechni-
ken nicht unerwahnt bleiben.

Abschlielsend gibt es Zeit und Moglichkeit fir Diskussionen.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

- erfahren, wie sich das Gehirn entwickelt, Wahrnehmungen verarbeitet

werden und was diese beeinflusst.

beschéftigen sich mit vulnerablen Entwicklungsphasen des Gehirns und wie

sich negative Einflisse auswirken kénnen, bis hin zu psychischen

Erkrankungen.

lernen, welche Bedeutung soziale Beziehungen auf das Gehirn haben.

- erfahren, was das Gehirn beim Lernen unterstitzt und ihm hilft gesund zu
bleiben.

REFERENTIN:

Dr.n Sigrid Alvin, Facharztin Fir Psychiatrie, Arztin Fir psychotherapeutische
Medizin (Psychoanalyse), Supervisorin, Lehrtétigkeit.

TERMIN: Do, 22. und Fr, 23. Oktober 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrafe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Sexualitit und Selbstbestimmung
Begleitung von Menschen mit kognitiver Beeintrachtigung

Die Begleitung von Menschen mit intellektueller Beeintrdchtigung in ihrer
sexuellen Entwicklung und auf ihrem Weg zu selbstbestimmt gelebter
Sexualitat stellt Betreuer:innen und auch unsere Kund:innen vor vielféltige
Fragen und Aufgaben. Das Recht auf Selbstbestimmung hat sich vor allem
durch die Verankerung in der UN-Behindertenkonvention stark weiterentwi-
ckelt. Die daraus resultierenden Empfehlungen fir Einrichtungen und

die damit verbundenen Aufgaben fiir Mitarbeiter:innen stehen im Fokus
dieses Seminares.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
haben Ihr Wissen Uber ,Sexualitdt” und ,Selbstbestimmung” erweitert.

« erkennen, dass die sexuelle Lerngeschichte Lernfelder und Unterstitzung
benotigt.

+ haben Ihre Wahrnehmung betreffend Grenzen, Ndhe und Distanz gescharft.

« wissen Uber vielféltige Forderungsmaoglichkeiten Bescheid.

« haben mehr Klarheit Gber lhre Rolle und Aufgabenbereiche zum
Themenschwerpunkt.

REFERENT:INNEN:

Team der Fachstelle .hautnah. der alpha nova Betriebsgesellschaft m.b.H.

TERMIN LIEZEN: Do, 22. Oktober 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: Lebenshilfe Ennstal, Haus der Inklusion, Fronleichnamsweg 11, 8940 Liezen
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USE)

Psychische ERSTE HILFE in Krisensituationen
Unterstiitzung im Akutfall

Psychische Erste Hilfe (PEH) ist eine psychosoziale MaRnahme im Akutfall und
kann bzw. soll Gberall dort angewandt werden, wo betroffene Personen kurz-
fristig nicht handlungsfahig sind.

In diesem Seminar werden wir uns ansehen, welche physischen und psychi-
schen Reaktionen im Akutfall auftreten kénnen und wie wir als ,Helfer:innen”
beratend unterstitzen, die betroffene Person psychisch stabilisieren und
gemeinsam bedUrfnisorientierte weitere Malinahmen setzen kbnnen.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

- erfahren, wie Menschen unter (Extrem-)Stress reagieren.

 lernen, Menschen in dieser Situation durch PEH gut zu unterstitzen.

+ fihlen sich nach diesem Seminar in der Lage, bei Bedarf das Gelernte sofort
umzusetzen.

REFERENTIN:

Mag.? Petra Preimesberger, Klinische (Notfall-) und Gesundheitspsychologin,
Trauma- und Trauerbehandlung sowie Supervisorin in eigener Praxis, Lehrbe-
auftragte.

TERMIN: Do, 5. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrafe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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»Ein SKILL kommt selten alleine“
Skills zur Emotionsregelung

Was tun, wenn die Spannung unertraglich wird...

Unter Skills versteht man (an)geeignete Strategien, um mit negativen Gefthlen
oder Spannungszustdnden umzugehen. Menschen, die solche Strategien nicht
beherrschen, zeigen oft Schwierigkeiten in der Emotions- und Impulsregulation,
was zu unangemessenen Handlungen oder Angst und Panik fihren kann.
Haufig betroffen sind Menschen mit einer emotional instabilen Personlichkeits-
entwicklung sowie einer traumatisierenden Entwicklung.

Was dieses sogenannte dysfunktionale Verhalten ausmacht, in welcher Form
es auftritt und wie man intervenieren kann, soll in diesem Seminar erarbeitet
werden.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« beschéftigen sich mit dem Umgang von Emotions- und Impulsregulations-
schwierigkeiten mit der Hilfe sogenannter Skills.

« lernen, Spannungszustdnde zu erkennen und zu bewerten.

« tauschen sich Gber unterschiedliche Erfahrungen in diesem Bereich aus.

REFERENTIN:

Dr." Sylvia Kaschnitz, Facharztin fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, und psycho-
therapeutische Medizin, OA an der Abteilung Kinder- und Jugendpsychiatrie am
LKH Graz 2, sowie in freier Praxis.

TERMIN GRAZ: Do, 5. November, 9-17 Uhr und
Fr, 6. November 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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VerhaltensMUSTER unterbrechen

Vererbte Muster erkennen, unterbrechen und verahschieden

Immer wieder stellen wir bei uns oder anderen fest, dass bestimmte Verhaltens-
weisen von Generation zu Generation weitergegeben werden und sich das auch
durch die Familiengeschichten vieler Klient:innen zieht.

So zum Beispiel: Kinder aggressiver Eltern verhalten sich ihren Kindern gegen-
Gber dhnlich aggressiv. Die Tochter der Gberforderten Mutter hat spater selbst
Probleme, sich zu entspannen.

Damit Verhalten unterbrochen werden kann, missen wir es zunachst erkennen
und Betroffenen helfen, es zu reflektieren und sie dabei auf praktischer Ebene
unterstitzen. Wie diese Unterstitzung aussehen kann, wird in diesem Seminar
gezeigt. Achtsamkeits- und Skillstraining sowie Ubungen aus der Traumathera-
pie kénnen Entspannung, Ruhe und Sicherheit geben. Im Seminar werden diese
unterschiedlichen Ubungen vermittelt und erprobt, um mit neuem Handwerks-
zeug in den eigenen Tatigkeitsbereich zu gehen.

Dabei darf ein kleiner Ausflug zu den eigenen Mustern nicht fehlen — denn
wenn wir Menschen dabei helfen wollen, neue Strategien und Wege zu entwi-
ckeln, lohnt es sich, auch die eigenen Erblasten zu reflektieren.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« kennen theoretische Grundlagen Uber die Weitergabe von Verhaltens
mustern, Traumatisierungen und Uberlebensstrategien.

 erfahren etwas Uber eigene Verhaltensmuster.

+ bekommen ein Repertoire an praktischen Ubungen (Entspannungstechniken,
Traumatechniken, Skillstraining, etc.).

REFERENTIN:

Dr." Astrid Just, Systemische Psychotherapeutin, Soziologin, Diplomierte Sozial-
arbeiterin, Supervisorin und Coach, jahrelange Erfahrung im Bereich Psychiatrie,
Trauma und Krisenintervention, Autorin, Mitarbeiterin am Institut Fir Systemi-
sche Therapie Wien.

TERMIN: Fr, 6. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Rdmerstrae 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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MENTALISIERUNGSFAHIGKeit

Mentalisierungshasierte Haltung im Umgang mit Klient:innen

Es ist bekannt, dass Klient:innen im psychosozialen Setting eher komplexe
Verhaltensweisen und emotionale Schwierigkeiten aufweisen, die Betreuer:in-
nen im Umgang mit dieser Zielgruppe teilweise an ihre Grenzen bringen. Die
mentalisierungsbasierte Haltung dient dazu, die Emotions- und Verhaltenswei-
sen der Klient:innen besser zu verstehen und demnach zu handeln.

Mentalisieren kann als Fdhigkeit verstanden werden, dem eigenen und dem
Verhalten anderer einen Sinn zuzuschreiben. Zu den Schliisselkomponenten
der mentalisierenden Haltung gehéren Neugierde, Humor und das Interesse
an der Erforschung der Perspektive des Anderen durch eine konstante Berick-
sichtigung dessen kognitiven und affektiven Zustands.

Im Seminar wird das theoretische Konzept und die Methoden der Mentalisie-
rung vorgestellt, mit dem Ziel, in konfliktreichen Situationen oder bei Affekt-
durchbrichen der Klient:innen reflektiert und emotional reguliert zu bleiben.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

lernen das Konzept der Mentalisierungsfahigkeit kennen.
« erfahren etwas Uber die Grenzen der eigenen Mentalisierungsfahigkeit.
+ bekommen einen Uberblick iiber praktische Anwendungsbereiche.
 (ben die mentalisierungsbasierte Haltung im psychosozialen
Berater:innen-Setting.

REFERENTIN:

Mag.? Nadja Springer, Klinische und Gesundheitspsychologin, Psychotherapeu-
tin, Dialog — individuelle Suchthilfe, Wien.

TERMIN: Mo, 9. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RémerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USE)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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OHNmacht erleben, WIRKsam bleiben

Wie wir weiterkommen, wenn wir anstehen

Fachkrafte haben oft den Auftrag, Menschen zu ermutigen und zu ermachtigen.
Sie sorgen fir Klarheit und Orientierung und erleben sich selbst dabei manch-
mal als ohnmaéchtig oder ratlos.

Ohnmachtsgefihle gehen oft einher mit Wut, Frustration oder Unsicherheit.
Wir tun Vieles, um diese Gefiihle zu vermeiden und unsere Wirksamkeit wieder
zu erlangen.

Wenn jedoch diese belastenden Gefiihle ausgehalten werden, kénnen unange-
nehme Situationen zu einem Ausgangspunkt fiir einen gemeinsamen Entwick-
lungsprozess werden. Neue Wirkrdume entstehen.

In diesem Seminar reflektieren Sie eigene Fallbeispiele und entwickeln eine Hal-
tung, die Ihnen in Zukunft ermdglicht, Ohnmacht und Hilflosigkeit als konstruk-
tiven Teil Ihrer professionellen Arbeit zu sehen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

lernen Ohnmacht und Ratlosigkeit gelassener zu sehen.
« formulieren mit dem Zlricher Ressourcen Modell eine Haltung, die Ihnen
ermoglicht, die Situationen, in denen Sie anstehen, gut auszuhalten.
 arbeiten an Formulierungen, in denen die Ratlosigkeit als gemeinsamer
Ausgangspunkt geniitzt werden kann.

REFERENTIN:

Mag.? Birgit Mahrle-Haas, Erwachsenenbildnerin, Trainerin, Coach und Supervi-
sorin, Lehrbeauftragte an diversen Bildungsinstitutionen.

TERMIN: Di, 10. und Mi, 11. November 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Motivational INTERVIEWING

Motivierende Gesprachsfiihrung — flexibel eingesetzt

In den verschiedensten beruflichen Rollen sind wir gefordert, beim Gegeniiber
eine Verdnderung problematischen Verhaltens zu bewirken. Doch was bewegt
Menschen dazu, eine Verdnderung SELBST in Gang zu bringen?

Wie kénnen wir Verdnderungsprozesse anregen?

Wie kdnnen wir Personen dazu bewegen, selbst aktiv zu werden?

Das Konzept der ,Motivierenden Gesprdchsfihrung” wird mittlerweile flexibel
eingesetzt.

Dieses Seminar befasst sich ganz praxisorientiert mit dem Konzept der Moti-
vierenden Gesprachsfuhrung. Es werden die Grundprinzipien und Methoden
erldutert und im Rahmen praktischer Ubungen angewandt, sodass ein Transfer
des Konzepts in berufliche Beratungssettings moglich wird.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

kennen die Grundhaltung und Prinzipien der Motivierenden Gesprachs-
fihrung.
« lernen die grundlegenden Methoden kennen und Gben sie in Kleingruppen.
+ kennen die Moglichkeiten der Motivierenden Gesprachsfihrung und haben
diese erprobt.

REFERENT:

Mag. Herwig Thelen, Klinischer- und Gesundheitspsychologe, hypnosystemi-
scher Coach, Supervisor, Paartherapeut, Trainer fiir Motivational Interviewing,
Trainer fir NVR/Neue Autoritdt nach Haim Omer, Family Lab Berater, Musiker.

TERMIN: Do, 12. und Fr, 13. November 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RomerstralRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USE)
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SUIZIDALITAT bei psychisch kranken Menschen

Umgang mit krisenhaften Situationen

Suizidalitat hat viele Gesichter und suizidales Verhalten ist in den meisten Fallen
komplex begriindet. In diesem Seminar wird der Zusammenhang zwischen ver-
schiedenen psychiatrischen Krankheitsbildern und Suizidalitdt behandelt.
Risikofaktoren und protektive Faktoren bei der Entstehung von Suizidalitat
werden bearbeitet, wie auch die Moglichkeiten und Grenzen in der Begleitung
und Betreuung.

Die eigene professionelle Haltung im Umgang mit Suizidalitat und personliche
sowie institutionelle Faktoren werden ebenso reflektiert.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

kennen die Zusammenhange zwischen psychiatrischen Erkrankungen
und Suizidalitat.

« haben Ihre eigene Haltung und den institutionellen Umgang mit dem
Thema reflektiert.

+ wissen um Moglichkeiten und Grenzen in der Begleitung und Beratung.

REFERENTIN:

Dr." Christina Pillich, Facharztin fir Psychiatrie und psychotherapeutische Me-
dizin, Leitende Oberérztin der Ambulanzen des Zentrums fir Suchtmedizin LKH
Graz Il, Standort Sid.

TERMIN: Mo, 16. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RomerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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FORENSische Psychologie und Psychiatrie

Begleitung und Betreuung von straffillig gewordenen
Personen mit psychiatrischen Erkrankungen

Immer mehr Wohnheime, Pflegeeinrichtungen und Tagesstrukturen stellen sich
der herausfordernden Aufgabe, psychiatrisch erkrankte Menschen, die eine
Straftat begangen haben, zu betreuen.

Dazu braucht es aktuelles Wissen Uber psychiatrische Erkrankungen und Rechts-
fragen, einen geschulten Umgang und eine reflektierte personliche Haltung.

In diesem Seminar wird auf psychiatrische Diagnosen und ihren Zusammenhang
mit gewalttdtigem Verhalten eingegangen. In weiterer Folge werden Risiko-
faktoren, Behandlungsprozesse und Handlungsabldufe sowie ein konkretes
Risikomanagement besprochen und bearbeitet.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

 wissen Uber die Bedeutung sowie die aktuelle Rechtslage zur forensischen
Psychiatrie Bescheid.

+ haben einen Uberblick (iber psychiatrische Erkrankungen in diesem
Zusammenhang.

» beschaftigen sich mit Risikoaspekten.

- reflektieren Ihre personliche Haltung als pflegende / betreuende Person.

REFERENTIN:

Mag.? Anita Raiger, MA, Forensische Psychologin, Klinische- und Gesundheits-
psychologin, Mediatorin, gerichtlich beeidigte & zertifizierte Sachverstdndige
mit dem Schwerpunkt auf Gefahrlichkeits- und Rickfallprognosen von Gewalt-
und Sexualstraftatern.

TERMIN: Di, 17. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RomerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkL. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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3 Saulen psychischer Gesundheit
Psychopharmaka, Psychotherapie & Bewegung

Psychische Erkrankungen kénnen gemal den geltenden Leitlinien in der Regel
medikamentos und/oder psychotherapeutisch behandelt werden, wobei in vie-
len Fallen auch eine Kombination dieser beiden unterschiedlichen Behandlungs-
formen in Frage kommt. Dariber hinaus ist die heilsame Wirkung regelmafiger
korperlicher Betatigung in vielen Bereichen der Medizin lange bekannt und
wurde in den letzten Jahrzehnten auch hinsichtlich psychischer Erkrankungen
wissenschaftlich gut evaluiert.

Der Einsatz von Bewegung als Therapie hat zwar in die meisten Leitlinien noch
nicht Eingang gefunden, wird jedoch bereits vielfach empfohlen. Eine besonde-
re Bedeutung kommt der Bewegung in der Pravention sowie in der Langzeitbe-
handlung psychischer Erkrankungen zu.

Folgend dem Konzept der genannten 3 Saulen wird zunachst grundlegendes
Wissen Uber die wichtigsten Psychopharmaka generiert bzw. aufgefrischt und
die Bedeutung und Wirkung psychotherapeutischer Behandlungsformen be-
sprochen. Weiters wollen wir die therapeutischen wie praventiven Aspekte von
Sport und Bewegung beleuchten und Zusammenhdnge mit pharmakologischen
Behandlungsoptionen sowie Psychotherapie diskutieren. Dariiber hinaus wer-
den Méglichkeiten der Umsetzung regelmaliger Bewegung mit Klient:innen/
Kund:innen erértert.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

haben einen Uberblick (iber die psychiatrischen Krankheitsgruppen und ihre
etablierten Behandlungsmethoden inkl. der wichtigsten Psychopharmaka,
psychotherapeutischen Ansdtze und deren Kombinationsmoglichkeiten.

« wissen Uber prdaventive und therapeutische Aspekte von Sport und
Bewegung Bescheid.

- reflektieren lhre eigene Rolle in der Begleitung/Beratung von Menschen
mit psychiatrischen Diagnosen und erweitern diese um den Aspekt
,Sport und Bewegung”.

- werden angestolen, sich mit der Bedeutung von Sport und Bewegung fur
die eigene Gesundheit auseinanderzusetzen.

REFERENT:

Dr. Frans van der Kallen, Facharzt fir Psychiatrie und Psychotherapeutische Me-
dizin, Arzt fir Allgemeinmedizin, staatl. gepr. Berg- und Schiftihrer; OAK-Diplom
fir Alpin- und Hohenmedizin; Diplom Sportpsychiatrie der DGPPN; Vorstands-
mitglied der Osterr. Ges. f. Sportpsychiatrie- und Psychotherapie (OGSPP),
Autor.

TERMIN: mi, 18. und Do, 19. November 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RémerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Unterstiitzte KOMMUNIKATION

Lertifikats-Einfithrungskurs nach Standard der
Gesellschaft fiir Unterstiitzte Kommunikation (GesUK)

Dieses Seminar fhrt die Teilnehmer:innen in die Unterstiitzte Kommunikation
(UK) ein und vermittelt die Grundlagen des Fachgebietes. Neben Grundbegrif-
fen und Grundhaltungen werden in diesem Einflihrungskurs nach dem Stan-
dard der GesUK die Aufgaben und Zielsetzungen der Unterstitzten Kommuni-
kation geklart.

Orientiert an den Stufen der Kommunikationsentwicklung werden diagnos-
tische Fragen diskutiert, ein Uberblick (iber die Kommunikationsformen und
verschiedene Kommunikationshilfen gegeben sowie Grundprinzipien, Inter-
ventionsmodelle und verschiedenste Ideen und Materialien fir die Kommuni-
kationsférderung prasentiert.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
» beschéftigen sich mit den Grundbegriffen und Grundhaltungen der
Unterstitzten Kommunikation.

+ bekommen einen Uberblick Gber die Kommunikationsformen und verschie-
dene Kommunikationshilfen.

+ erhalten Ideen und bekommen Materialien zur UK prasentiert.

« haben die Méglichkeit, ein Zertifikat der dt. Gesellschaft fir Unterstitzte
Kommunikation e.V. zu erhalten (im Seminarpreis nicht inkludiert).

REFERENTIN:

Barbara Leitner, Beratung und Schulung LIFEtool Graz, Referentin der
CesUK eV.

TERMIN FURSTENFELD: Mi, 18. und Do, 19. November 2026,
jew. 9-17 Uhr (16 UE)

ORT: Lebenshilfe Fiirstenfeld, BuchwaldstralRe 14, 8280 Furstenfeld
KOSTEN: 430,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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New Work: Die Séulen
der Mitarbeiter:innenbindung

4 Generationen und wie sie ticken

Gute Mitarbeiter:innen zu finden, ist extrem schwierig. Umso entscheidender
ist es, vom ersten personlichen Gesprach an und Uber den gesamten Employee
Life Cycle hinweg den Fokus auf die Bindung der Mitarbeiter:innen zu legen.
Wer es nicht schafft in der Arbeitswelt 4.0 seine Mitarbeiter:innen zu begeis-
tern, verliert wertvolles Potenzial.

Jede Generation hat ihre eigene Sprache und Werteausrichtung. Die Babyboo-
mer gehen in Pension und die Millennials gilt es zu erreichen.

Wie unterschiedlich ticken wir?

Was hat die Generationen beeinflusst und was sind Motoren der Motivation
der jeweiligen Generation?

Um Mitarbeiter:innen erfolgreich zu binden, braucht es wirksame Gesprachs-
kompetenzen und Rituale auf allen Ebenen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
eignen sich Wissen hinsichtlich Motivation und Bedeutung von Arbeit
unterschiedlicher Generationen an.

« lernen Handwerkszeug, um Mitarbeiter:innen erfolgreich abzuholen.

« nutzen das Mitarbeiterentwicklungsgesprach generationsspezifisch.

« lernen, das Innovationspotential Ihrer Mitarbeiter:innen kennen und héren,
was die stillsten Mitarbeiter:innen zu sagen haben.

REFERENTIN:

DSA™ Barbara Ertl, Familienberaterin, Supervisorin und diplomierte HR
Business Partnerin. Sie verflgt Gber langjdhrige Leitungserfahrung im Sozial-
bereich sowie in internationalen Konzernen. Seit 2008 arbeitet sie in eigener
Praxis und begleitet Fach- und Fiihrungskréfte mit Fokus auf Beratung, Team-
arbeit und situatives Fihren.

TERMIN GRAZ: Do, 19. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Gewaltpravention — Herausforderung
UND Ressource

Eine praxisorientierte Begleitung im Umgang
mit Gewalt im Arbeitsumfeld

Dieses Seminar bietet die Moglichkeit, sich mit dem Thema ,Gewalt” im Rahmen
des beruflichen Kontextes ausfihrlich auseinanderzusetzen. Dabei steht nicht
nur theoretisch fundiertes Wissen, sondern auch die praktische Begleitung der
Herausforderungen im Mittelpunkt.

Gewaltpravention nimmt einen wesentlichen Teil in der Auseinandersetzung
mit dem Thema ein. Daher befassen sich die Teilnehmer:innen mit praktischen
Fallbeispielen, setzen sich mit ihrem eigenen Anteil, den strukturellen Rahmen-
bedingungen und den vorhandenen Moéglichkeiten auseinander und werden
dabei professionell begleitet. Erlangtes Wissen und gemachte Erfahrungen
kénnen dann unmittelbar im eigenen Arbeitsumfeld eingesetzt werden.

Die Teilnehmer:innen wissen nach der Fortbildung Gber grundlegende Aspekte
im Themenfeld Gewaltschutz in der Begleitung von Menschen mit Behinderung
Bescheid. Sie wissen, dass berufliche Sicherheit grundlegend ist, um professio-

nell zu handeln. Sie kénnen erste angemessene Schritte in einer akuten Gefahr-
dung setzen und zu einem Gewaltschutz- und Sicherheitskonzept beitragen.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
« beschaftigen sind mit der Definition von Gewalt, Aggression, Grenz-
verletzung und herausforderndem Verhalten im Kontext der Begleitung
von Menschen.

 lernen theoretische Inputs nach Johannes Heinrich und Jacques Heijkoop
kennen.

« erkennen Pravention als wesentlichen Teil im Umgang mit Aggression und
Gewalt.

+ beschéftigen sich mit lhrem eigenen Anteil und Ihren Mdglichkeiten im
Umgang.

+ wissen Uber rechtliche und strafrechtlich relevante Aspekte Bescheid.

REFERENT:

Hannes Knittelfelder, MSc., Dipl. Behindertenpddagoge, Systemischer Berater,
Master Social Management, Deeskalationstrainer nach ProDeMa®, 30 Jah-

re Erfahrung in unterschiedlichen Feldern der sozialen Arbeit (Behinderung,
Kinder-Jugend-Hilfe, Extramurale Psychiatrie), 20 Jahre Vortragender bei div.
Bildungsanbietern.

TERMIN: Fr, 20. November und
Fr, 4. Dezember 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Romerstralse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USY)
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Die Arbeit mit psychisch kranken Menschen
HERAUSFORDERUNGEN im Berufsalltag meistern

In der Betreuung und Pflege von Menschen mit psychischen Erkrankungen sind
die Mitarbeiter:innen der Sozial- und Gesundheitseinrichtungen stark gefordert.
In diesem Seminar beschaftigen wir uns mit den alltdglichen Herausforderun-
genim Umgang sowie in der Pflege und Betreuung von Menschen mit psychi-
schen Erkrankungen.

Die Teilnehmer:innen erlangen ein Grundwissen (ber die Bedeutung einer
chronischen psychiatrischen Erkrankung, wie Schizophrenie, Wahn, Verwirrtheit,
Delir, Demenz, Depression, Manie und Suchterkrankungen und setzen sich mit
den Anforderungen in der taglichen Arbeit praxisnah auseinander.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« erhalten einen Uberblick iiber krankheitsspezifische Aspekte, z. B. Schizo-
phrenie, Depression, Sucht/Abhédngigkeit, Demenz (Unterschied Demenz/
Delir) und Interventionen.

+ beschdftigen sich mit den Herausforderungen im Umgang mit Menschen mit
psychischen Erkrankungen.

 eignen sich passende Methoden im Umgang mit psychisch kranken
Menschen an.

REFERENTIN:

Karin Hollerer, MSc., psychiatrische diplomierte Gesundheits- und Kranken-
pflegerin seit 2004, Praxisanleitung, seit 2017 Lehrerin fir Gesundheits- und
Krankenpflege sowie Vortragstatigkeit in diversen Bildungseinrichtungen.

TERMIN: Mo, 23. November, 9-17 Uhr
und Di, 24. November 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

ORT: alpha nova Akademie, RomerstralRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USY)
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Raus aus der Ohnmachts- und Opferfalle

Unterstiitzung bei berechtigten oder irrationalen
Hilflosigkeits- und Opfergefiihlen

Wir alle kennen sie: objektiv bestatigbare oder eher irrationale Ohnmacht, Hilf-
losigkeit und ,Opfergeflhle”, also diese psychisch stark belastende Mischung
aus Ungerechtigkeit und Verletzung, aus (ohnmdachtigem) Zorn, Trauer, Scham
und/oder Angst. Solche Gefiihle kdnnen krankheitswertige Intensitadt und
Dauer erreichen. Das schrankt die Lebensqualitdt deutlich ein. Davon kénnen
unsere Kund:innen/Klient:innen betroffen sein, Personen aus unserem priva-
ten Umfeld oder wir selbst.

In diesem Seminar wird zunachst auf mogliche Ausloser und Ursachen dieser
Geflhle eingegangen und auf mogliche psychische, physische und soziale
Folgen dieser Emotionen. Danach werden Antworten auf die Frage gege-
ben, durch welche Aktionen und Interventionen wir Betroffene respektvoll
dabei unterstitzen kénnen, aus der viel zitierten ,Opferfalle” und anderen
Ohnmachtssituationen auszusteigen. Auf die sofortige Umsetzbarkeit in der
praktischen Arbeit wird besonderes Augenmerk gelegt.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
lernen psychologisches Hintergrundwissen zur Dynamik von Ohnmacht
und Opfergefihl” nach Unrecht, Traumatisierung, in Konflikten, bei real
ausweglosen Situationen und als Personlichkeitsmerkmal (Verbitterung).

« erhalten eine Sammlung von einfach einsetzbaren Mdglichkeiten in
Beratung und Behandlung.

+ bekommen die Moglichkeit zum direkten Transfer in die Praxis, anhand
von Ubungen und Interventionen mit eigenen Beispielen.

« erhalten Tipps zur Selbstreflexion und Abgrenzung.

REFERENTIN:

Mag.? Helga Kernstock-Redl|, Gesundheits- und klinische Psychologin, Psycho-
therapeutin (SF), BOP-zertifiziert in Trauma- und in Arbeits- & Organisations-
psychologie, Lehrbeauftragte, LSB (dt. rhd), Supervisorin, Autorin.

TERMIN GRAZ: Mo, 23. und Di, 24. November 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 430,00 Euro (inkl. 10 % USE)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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~Wenn die Spannung steigt”

Begleitung und Betreuung von Menschen
mit Spastik und Hypertonus

In vielen verschiedenen Diensten des Sozial- und Gesundheitsbereiches beglei-
ten und betreuen Mitarbeiter:innen Menschen mit Formen von Spastik und
Hypertonus.

Im Rahmen des Seminars erhalten Sie konkrete Inputs und Angebotsmaoglichkei-
ten, die in der Arbeit mit den Kund:innen und Klient:innen hilfreich sind.

Dabei liefert uns die Basale Stimulation nach Prof. Dr. Frohlich® Methoden, die
es ermdglichen, die Wahrnehmung, Bewegung und Kommunikation von schwer
beeintrachtigen Menschen zu verbessern und so die Lebensqualitat deutlich

zu erhohen. Sie lernen die Wahrnehmungsbereiche aus dem Konzept Basale
Stimulation nach Prof. Dr. Frohlich® ndher kennen und eignen sich Wissen zu
praventiven und unterstitzenden MaRnahmen in der Betreuung und Pflege an.
Ein Theorie-Praxis-Transfer darf dabei nicht fehlen.

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

 eignen sich Wissen zu Spastik und Hypertonus an.

« nehmen an Selbsterfahrungsiibungen teil.

 setzen sich mit der Dokumentation (mit den Instrumenten aus dem Konzept
Basale Stimulation®) auseinander.

« lernen praventive und unterstitzende Malinahmen in der Betreuung und
Pflege kennen.

REFERENT:INNEN:

Durchgefihrt in Kooperation mit den Geriatrischen Gesundheitszentren, Abtei-
lung Aus- und Weiterbildung Basale Stimulation nach Prof. Dr. Frohlich®

Bitte mitbringen: Matte

TERMIN LIEZEN: Di, 24. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: Lebenshilfe Ennstal, Haus der Inklusion, Fronleichnamsweg 11, 8940 Liezen
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USE)
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Wie geht Beruhigen oder Tristen im
professionellen Kontext?

Neue Wege zur Emotionsregulation

Wer sich mit starken Geflhlen gut auskennt, kann Menschen professionell
begleiten und beraten, sogar wenn diese mitten in Arger, in Trauer, Scham
oder in Schuldgefihlen feststecken.

Das Seminar verdeutlicht an einzelnen Beispielen und anhand der Fragen der
Teilnehmenden die psychologischen Prinzipien dahinter, sowie nitzliche
Gesprachstechniken. So kann es gelingen, selbst moglichst ruhig zu bleiben
und andere effektiv beim Umgang damit zu unterstitzen.

Die Referentin demonstriert die Inhalte in Form von Rollenspielen und ladt
ein, die Gesprachstipps gleich auch praktisch zu erproben.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
lernen anhand praktischer Beispiele die Dynamik verschiedener Geflhle und
ihre besondere Logik (noch) besser zu verstehen.

« bekommen einen Leitfaden und viele Tipps zur Gesprachsfiihrung mit emo-
tional stark betroffenen Menschen.

« erweitern Ihr Repertoire von Skills, um souveran zu bleiben, auch wenn’s
zum Beispiel hitzig oder tieftraurig wird.

REFERENTIN:

Mag.? Helga Kernstock-Redl|, Gesundheits- und klinische Psychologin, Psycho-
therapeutin (SF), BOP-zertifiziert in Trauma- und in Arbeits- & Organisations-
psychologie, Lehrbeauftragte, LSB (dt. rhd), Supervisorin, Autorin.

TERMIN: mi, 25. November, 9-17 Uhr und
Do, 26. November 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

ORT: alpha nova Akademie, Rémerstralie 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 335,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Sozio-emotionale Entwicklung

..ein Schliissel zum Verstandnis von Verhaltensauffalligkeiten
bei Menschen mit kognitiven Beeintrichtigungen

Ein zunehmend bedeutender Erkldrungsansatz fir die Entstehung von Verhal-
tensauffalligkeiten bei Menschen mit kognitiven Beeintrdchtigungen ist der
emotionale Entwicklungsstand. Dieser beeinflusst die Bewéltigungsstrategien
und Grundbeddrfnisse einer Person mafgeblich. Durch den Fokus auf den emo-
tionalen Entwicklungsstand eréffnen sich neue Perspektiven im Umgang mit
Verhaltensauffalligkeiten.

Im Rahmen dieses Seminars liegt unser Augenmerk auf dem ,Schema der emoti-
onalen Entwicklung” (SEO) nach Anton Dosen. SEQ stellt ein einfach zu hand-
habendes Instrument dar, das Grundbedrfnisse verdeutlicht und dabei hilft,
das Verhalten von Menschen mit intellektuellen Entwicklungsbeeintrachtigun-
gen besser zu verstehen. Die Kenntnis des emotionalen Entwicklungsstandes
ermoglicht es, Begleitkonzepte gezielt an die individuellen BedUrfnisse einer
Person anzupassen und im Alltag wirkungsvoll anzuwenden.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN
konnen den individuellen Entwicklungsstand einer Person besser
einschatzen.

 haben sich exemplarisch mit dem Interviewleitfaden zur Einschatzung des
individuellen Entwicklungsstandes auseinandergesetzt.

» haben dem Entwicklungsstand entsprechende padagogische MaRnahmen
abgeleitet.

REFERENTIN:

Susanne Strasser, zertifizierte Fachtrainerin, allgemein beeidete und gerichtlich
zertifizierte Sachverstandige fir Heilpddagogik/Autismus. Seit Gber 20 Jahren
Erfahrung in der Begleitung von autistischen Kindern, Jugendlichen und Er-
wachsenen, SEO-Anwenderin.

TERMIN GRAZ: mo, 30. November und
Di, 1. Dezember 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)

ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 430,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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Messie-Syndrom
Vom Sammeln und Horteng

Das Messie-Syndrom, auch bekannt als pathologisches Sammeln, ist eine psychi-
sche Erkrankung, welche durch eine unkontrollierte Ansammlung von Gegen-
stdnden und eine Unfahigkeit, sich von diesen zu trennen, gekennzeichnet ist.
Diese Erkrankung kann zu erheblichen Problemen im Alltag fihren, wie z.B.
sozialer Isolation, Gesundheitsproblemen und Konflikten mit der Familie und
den Behéorden.

Im Rahmen dieses Seminars werden unterschiedliche Arten und Auspragun-
gen sowie mogliche Ursachen besprochen. Fallbeispiele der Teilnehmer:innen
werden diskutiert und Lésungsansatze bzw. Interventionsmaglichkeiten fir die
Praxis erarbeitet.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

wissen ber Symptome, mogliche Ursachen und Folgen des Messie-Syndroms
Bescheid.

« lernen Strategien und Methoden zur Unterstitzung und Behandlung von
Betroffenen kennen.

« beschéftigen sich mit der Rolle als ,Helfer:in".

REFERENTIN:

Mag.? Petra Preimesberger, Klinische (Notfall-) und Gesundheitspsychologin,
Trauma- und Trauerbehandlung sowie Supervisorin in eigener Praxis, Lehrbeauf-
tragte und ehemalige fachliche Leitung Krisenintervention Rotes Kreuz.

TERMIN: Di, 1. Dezember 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, RémerstraRe 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)

Vom Berufsverband Osterreichischer Psycholog:innen (BOP) anerkannt.
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Mein Stress und ICH

Gesund sein in fordernden Zeiten

Wenn der Alltag von Zeit- und Leistungsdruck bestimmt wird, beeintréchtigt
dies nicht nur lhre Leistungsfahigkeit, sondern auch lhre Gesundheit.

Im Seminar lernen Sie, lhre personlichen Verhaltensmuster in Stresssituationen
zu erkennen und entwickeln einen individuellen Stressless-Plan zur direkten
Anwendung.

« Was wadre das Leben ohne Herausforderungen?

+ Was ist Stress und woher kommt er?

« Was passiert mit mir unter Belastungen?

« Koénnen ich und mein Umfeld dazu beitragen, dass mein Stress noch
schlimmer wird?

» Welche Strategien fir mehr Wohlbefinden trotz Herausforderungen gibt es?

LERNERGEBNISSE - SIE ALS TEILNEHMER:IN

« erfahren, wie Sie Ihre Lebensqualitdt verbessern und sich in Stresssituationen
selbst entlasten kénnen.

« lernen, lhre Leistungsfahigkeit und Gesundheit zu erhalten.

 verabschieden Verspannungen, Gereiztheit und Schlafstérungen.

REFERENTIN:

Barbara Hassler, Lebens- und Sozialberaterin, Logotherapie und Existenzana-
lyse, Bewegungstrainerin, Klinische Sexologin, Kleinkindpddagogin, Entspan-
nungstrainerin.

Bitte mitbringen: Matte, Decke, Polster

TERMIN: mi, 9. Dezember 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Ich hire was, dass du nicht sagst

Ob mit Klient:innen, Angehdorigen, Kolleg:innen oder Menschen anderer
Berufsgruppen, in der tiglichen Arbeit kann es zu Missverstiandnissen, Arger-
nissen und verbalen Ubergriffen kommen, die den Arbeitsalltag erschweren.
Darum stehen an diesen beiden Seminartagen die Bedeutung von Kommunika-
tion und die Wirkung von Worten im Mittelpunkt.

Wie kdnnen Sie die Ruhe bewahren und den Uberblick behalten? Wie kénnen
Sie gut fur sich selbst sorgen, klar sprechen, handeln und (wieder) eine Kom-
munikation des Miteinanders finden?

Entdecken Sie mit dem Einsatz der Gewaltfreien Kommunikation unterschied-
liche Losungswege und Methoden fir die tdgliche Arbeitspraxis.

LERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

reflektieren Ihr Kommunikationsverhalten im Berufsalltag.

+ entdecken Sprach-Fallen, der Grund, warum sich Gesprache haufig anders
entwickeln als gewinscht.

« wissen, wie Sie sich klar und deutlich ausdricken, ohne andere zu verletzen.

« konnen durch mitfihlendes Horen verstehen, worum es wirklich geht und
konnen dadurch Vorwirfe und Kritik nicht personlich nehmen.

« kennen Haltung und Methoden der Gewaltfreien Kommunikation und
erproben diese.

REFERENTIN:

Martina Lehofer-Mubhr, Trainerin fiir Gewaltfreie Kommunikation (CNVCQ),
Kommunikationstrainerin, Supervisorin, Coaching & Organisationsentwicklung,
Multiplikatorin fir das Projekt Giraffentraum®, Dipl. Behindertenpadagogin.

TERMIN GRAZ: mi, 9. und Do, 10. Dezember 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)
ORT: alpha nova, Jochen-Rindt-Platz 5, 8020 Graz
KOSTEN: 430,00 Euro (inkL. 10 % USt)
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MOBBING unter Kindern und Jugendlichen

Erkennen - Vorbeugen - Handeln

Mobbing gehért mit zum Schlimmsten, was einem im sozialen Umfeld passieren
kann. Weil Erwachsene oft viel zu wenig Informationen Uber das Phdnomen
(Cyber-)Mobbing haben, reagieren sie vielfach nicht hilfreich, was zur Folge hat,
dass Kinder und Jugendliche nichts erzdhlen und jahrelang schweigen.

In diesem praxisorientierten Seminar lernen die Teilnehmer:innen, das Pha-
nomen Mobbing zu verstehen, Mobbing vorzubeugen und professionell zu
intervenieren. Durch Fallbeispiele und Methoden aus der Praxis gewinnen die
Teilnehmenden Sicherheit im Handeln.

Im Rahmen des Seminars beschéaftigen wir uns deshalb mit folgenden Fragen/

Inhalten:

+ Wie entsteht das Phdnomen Mobbing und welche Folgen hat Mobbing fir
die Betroffenen und das Umfeld?

« Welche ersten Anzeichen von Mobbing gibt es und wie reagiere ich darauf?

« Welche Kommunikationsstrategien helfen mir, mit dem Thema umzugehen?

+ Wie kann ich Betroffene unterstiitzen?

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

haben Klarheit Uber die Grundlagen des Phdnomens Mobbing.
+ kennen Strategien zur Pravention und Intervention von Mobbing.
« erfahren Handlungsmaoglichkeiten, um Betroffene zu unterstitzen.
« tauschen sich mit anderen zu deren Erfahrungen aus.

REFERENTIN:

DI Anja Ebenschweiger, MSc., Coach, Gewaltpraventionsexpertin, systemische
Mobbingpraventions- und -interventionstrainerin, selbststdndige Unterneh-
mensberaterin und Fihrungskraftetrainerin, langjdhrige Fihrungskraft in der
Industrie mit Teams an unterschiedlichen Standorten.

TERMIN: Mo, 14. Dezember 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstrafse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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Wann ist genug und wer bestimmt das?
Uber den Umgang mit den Grenzen der Selbstbestimmung

Selbstbestimmung ist ein hoher Wert in der Begleitung von Menschen. Und
doch gibt es immer wieder Situationen, in denen Menschen Dinge tun, die
ihnen offensichtlich nicht guttun und deren Folgen sie unserer Meinung nach
nicht abschatzen kénnen, wie zum Beispiel zu viel oder zu wenig von etwas
oder immer wiederkehrende, herausfordernde Verhaltensweisen.

Manchmal taucht in diesem Zusammenhang auch die Frage nach einem
maoglichen Suchtverhalten auf wie z.B.: dem Konsum von Kaffee, Stf3igkeiten,
Alkohol oder Surfen im Internet.

Die Frage: ,Wo ziehen wir hier die Grenze zwischen Fremd- und Selbstbestim-
mung?” stellt eine grofde Herausforderung an das Team dar. Auch: wie viel
selbstbestimmtes Leben vertrdgt eine Gemeinschaft?

Im Rahmen dieser Veranstaltung setzen wir uns mit Grenzthemen auf vielen
Ebenen auseinander. Dabei sollen eigene Erfahrungen und Praxisbeispiele im
Zentrum stehen.

I.ERNERGEBNISSE SIE ALS TEILNEHMER:IN

« bewegen sich entlang der Grenzen der Selbstbestimmung.

« diskutieren Moglichkeiten des Umganges mit uns herausforderndem
Verhalten an den Grenzen der Selbstbestimmung.

« wissen, wie selbstbestimmtes Verhalten innerhalb unseres gesellschaft-
lichen Rahmens unterstitzt werden kann.

« konnen Selbstbestimmung von Zwédngen und Suchtphdnomenen abgrenzen.

REFERENTIN:

Dipl.-Pdd." Ingeborg Wolfmayr, Pddagogin mit langjahriger Erfahrung mit
Menschen mit Behinderung jeden Alters, Erwachsenenbildnerin.

TERMIN: mi, 16. Dezember 2026, 9-17 Uhr (8 UE)
ORT: alpha nova Akademie, Romerstralse 92, 8401 Kalsdorf
KOSTEN: 225,00 Euro (inkl. 10 % USt)
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LERNORT: alpha nova Akademie, Kalsdorf

alphahova

Beratungszentrum
Akademie

#

Veranstaltungsort Kalsdorf:
alpha nova Akademie
Romerstralle 92

8401 Kalsdorf
03135-56382-17
http://akademie.alphanova.at

ANFAHRTSBESCHREIBUNG KALSDORF

Anreise mit dem Zug zur alpha nova Akademie
Der Bahnhof Kalsdorf bei Graz ist nur wenige Gehminuten von der alpha nova
Akademie entfernt.

Anfahrt mit dem Auto zur alpha nova Akademie

A2 bis Abfahrt Flughafen/Feldkirchen, Kalsdorf

 Richtung Kalsdorf, am Flughafen vorbei

+ Kreisverkehr bei Hofer / JET weiter geradeaus fahren und der Stral3e folgen,
Richtung Bahnhof

 nach der Bahnunterfihrung die erste StrafRe links (Romerstralie)

A9 bis Ausfahrt Kalsdorf

+ ¢a. 1,5 km Richtung Kalsdorf bis zum Kreisverkehr bei Hofer / JET

- am Kreisverkehr rechts Richtung Bahnhof abbiegen und der Stralie folgen
« nach der Bahnunterfihrung die erste Strafse links (RomerstralRe)

Die alpha nova Akademie (im alpha nova Beratungszentrum) befindet sich auf

der linken StralRenseite nach ca. 150 m. Dort stehen Ihnen ausreichend kosten-
lose Parkplatze zur Verfligung (Schotterparkplatz gegeniber Silo)

Die alpha nova Akademie ist ISO 9001:2015 =6 C E R T

qualititstestiert und OCert-Qualitatsanbieterin.
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LERNORT: alpha nova Standort, Graz

ORI

Veranstaltungsort Graz:

alpha nova Betriebsgesellschaft m.b.H.
Jochen-Rindt-Platz 5

8020 Graz

0316-722 622

INFORMATIONEN STANDORT GRAZ

Der Seminarort ist sehr gut mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar
(Haltestelle Jochen-Rindt-Platz) bzw. weniger als 10 Gehminuten vom Bahnhof
Don Bosco.

Am neuen Standort stehen dariiber hinaus gebihrenpflichtige Parkplétze
(€5/Tag) in begrenzter Zahl zur Verfligung. Die Reservierung eines Tiefgara-
genplatzes ist direkt iber das Anmeldeformular moglich oder uns bei der
Anmeldung anderweitig mitzuteilen (telefonisch/Mail).

Die Einfahrt in die Tiefgarage erfolgt von der Alten Poststralte kommend tber
das Gebaude ,Kratkystralte 10c”, 8020 Graz. Bitte verwenden Sie diese Adres-
se in Google-Maps fir die Anfahrt zur Tiefgarage.

Weitere Informationen zum Parken in der Tiefgarage vor Ort erhalten Sie
direkt von der Zentrale von alpha nova in Graz rechtzeitig vor der gebuchten
Veranstaltung.
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LERNORT: FURSTENFELD
in Kooperation mit der Lebenshilfe Fiirstenfeld

U T S —

VERANSTALTUNGSORT:
Lebenshilfe Firstenfeld
BuchwaldstralRe 14

8280 Firstenfeld
03382-540130

BILDUNGSANGEBOTE 2026:

Personliche Zukunftsplanung kennen lernen - Personenzentriertes Denken
und Arbeiten ausprobieren

Referentin: Nicolette Blok

Termin: Mi, 10. und Do, 11. Juni 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)

NETT war gestern - Mut zur Auseinandersetzung

Referentin: Mag.? Birgit Mahrle-Haas

Termin: Mi, 7. Oktober, 9:30-17.30 Uhr und Do, 8. Oktober 2026,
9-17 Uhr (16 UE)

Nutritional Psychiatry - Auf den Spuren des Einflusses der Erndhrung auf die
Psyche

Referentin: Melanie Sonja Schweinzer, B.Sc., M.Sc.

Termin: Di, 10. und Mi, 11. November 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)

Zertifikats-Einfiihrungskurs ,Unterstiitzte Kommunikation“ nach Standard
der GesUK

Referentin: Barbara Leitner (LIFEtool)

Termin: Mi, 18. und Do, 19. November 2026, jew. 9-17 Uhr (16 UE)

Mehr Details zu den Seminaren im Inneren des Programmheftes.
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LERNORT: LIEZEN
in Kooperation mit der Lebenshilfe Ennstal

%

-

e L

lebenshilfe
STNSER Haus der Inkdusion

VERANSTALTUNGSORT:

Lebenshilfe Ennstal, Haus der Inklusion
Fronleichnamsweg 11

8940 Liezen

03612-23000

BILDUNGSANGEBOTE 2026:

Die vielen Gesichter der Depression
Referent: Dr. Stefan Sinz
Termin: Do, 21. Mai, 9-17 Uhr und Fr, 22. Mai 2026, 9-12:30 Uhr (12 UE)

Sexualitdt und Selbstbestimmung
Referent:in: Mitarbeiter:in der Fachstelle .hautnah.
Termin: Do, 22. Oktober 2026, 9-17 Uhr (8 UE)

»Wenn die Spannung steigt” - Begleitung und Betreuung von Menschen mit
Spastik und Hypertonus

Referent:in: Durchgefihrt in Kooperation mit den Geriatrischen
Gesundheitszentren, Abteilung Aus- und Weiterbildung Basale Stimulation
nach Prof. Dr. Frohlich®

Termin: Di, 24. November 2026, 9-17 Uhr (8 UE)

Mehr Details zu den Seminaren im Inneren des Programmheftes.

IMPRESSUM

Medieninhaber: alpha nova Betriebsgesellschaft m.b.H. - Akademie
http://akademie.alphanova.at, akademie@alphanova.at

alpha nova Betriebsgesellschaft m.b.H., 8020 Graz, Jochen-Rindt-Platz 5
Fir den Inhalt verantwortlich: Mag.? Andrea Graf

Vorbehaltlich Druck- und Satzfehler

Layout: Anita Schoberl
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alpha nova Akademie - ORGANISATORISCGHES

ANMELDUNG

Eine verbindliche Anmeldung erfolgt
durch eine schriftliche, telefonische oder
online Buchung. Nach Ihrer Anmeldung
erhalten Sie eine Anmeldebestétigung.
Bitte teilen Sie uns bei der Anmeldung
auch thre gewtinschte Rechnungsanschrift
mit und stimmen Sie unseren Daten-
schutzbestimmungen zu.

LEISTUNGEN /
ZAHLUNGSMODALITATEN

Die Rechnung versenden wir nach
Erreichen der Mindestanzahl an Teilneh-
mer:innen, frihestens 14 Tage vor Semi-
narbeginn an die von Ihnen angegebene
Anschrift. Die Teilnahmegebhr beinhaltet
die Teilnahme, schriftliche Unterlagen und
die Teilnahmebestatigung einer zertifizier-
ten Erwachsenenbildungseinrichtung. Fir
Unterbringung und Verpflegung kommen
die Teilnehmer:innen selbst auf.

STORNOBEDINGUNGEN

Eine Abmeldung / Stornierung erfolgt

unter folgenden Bedingungen:

« BeiSeminaren wie auch Lehrgdngen
gilt: Wenn eine Ersatzperson genannt
wird, entsteht keine Stornogebihr.

+ Beieiner Stornierung gilt:

a) Seminare und Seminarreihen:
Bis 15 Tage vor Beginn der jeweiligen
Weiterbildung ist die Stornierung kos-
tenfrei.

Ab 14 Tage vor Beginn sind bei Abmel-
dung bzw. Nichtteilnahme, 100 % der
Teilnahmegebiihr zu bezahlen.

Bei Krankheit oder verordneter Qua-
rantdne am Veranstaltungstag, die drzt-
lich und in schriftlicher Form bestatigt
wird, sind 100 % der Teilnahmegebhr
zu bezahlen. In diesem Fall gibt es nach
Zahlungseingang eine Gutschrift in
Hohe von 100 % der Teilnahmegebhr.
Diese Gutschriften sind ein Jahr

glltig, nicht Gbertragbar und bei allen
Angeboten der alpha nova Akademie
einlésbar.

b) Lehrgdnge:

Ab 28 Tage bis 15 Tage vor Beginn sind

bei Abmeldung, 50 % der Teilnahmege-
bihr zu bezahlen.

Ab 14 Tage vor Beginn sind bei Absage,
Nichtteilnahme oder einem Ausstieg
aus einem laufenden Lehrgang, 100 %
der Teilnahmegebiihr zu bezahlen.

ANDERUNGEN/ABSAGEN

Die alpha nova Akademie behélt sich vor,
in Ausnahmefallen notwendige Anderun-
gen des Seminarprogramms, des Veran-
staltungsorts und des/der Referent:in
vorzunehmen. Weiterbildungen kénnen
im Bedarfsfall auch online stattfinden.
Durch die Anmeldung bzw. den Erhalt
der Anmeldebestatigung entsteht kein
Anspruch auf Durchfihrung der Ver-
anstaltung. Die alpha nova Akademie
behalt sich vor, bei Nichterreichen der
Mindestanzahl oder aus sonstigen orga-
nisatorischen Griinden Veranstaltungen
abzusagen.

Bei der Absage eines Seminars seitens der
alpha nova Akademie innerhalb der 14
Tage vor Seminarbeginn wird entweder
ein Ersatztermin bekannt gegeben oder
die bezahlten Teilnehmer:innenbeitrédge
werden rlckerstattet.

UNTERLAGEN

Fir die Richtigkeit der in den Seminaren
von Referent:innen gemachten Aussagen
Ubernimmt die alpha nova Akademie
keine Haftung bzw. Gewahrleistung. Die
verwendeten Seminarunterlagen sind
geschitzt und dirfen nicht (auch nicht
auszugsweise) ohne Einwilligung seitens
der alpha nova Akademie und des/der
jeweiligen Referent:in vervielfaltigt oder
gewerblich genutzt werden. Webinare
dirfen nicht aufgezeichnet und die dabei
zur Verfligung gestellten Videos und Lern-
tools dirfen nicht aulRerhalb der Weiter-
bildung verwendet werden.

VERSCHWIEGENHEIT

Die Referent:innen verpflichten sich zur
Verschwiegenheit Gber die Umstdnde
bzw. Informationen, die hnen im Zusam-
menhang mit dem Lehrgang/Seminar
bekannt werden.
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HERZLICH WILLKOMMEN
IN DER ALPHA NOVA AKADEMIE!

UNSER LEITBILD:
Uns begeistern Menschen.
Wir schaffen Rahmenbedingungen fiir gelungenes Lernen.

Wir ermdglichen gemeinsames Lernen.

Wir fFordern individuelles Lernen.

alphaXnova 4«
Akademie
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